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Njé falenderim i vecanté pér té gjithé prindérit, té cilét treguan vullnet
dhe mbéshtetje té vazhdueshme pérgjaté zbatimit t& nismés.
Falenderojmé gjithashtu mésuesit, té cilét népérmjet dy webinareve gé
u zhvilluan pérgjaté késaj nisme, ndihmuan me ideté e tyre né hartimin
e kétij manuali.
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Hyrje

Gjaté dy viteve té fundit, mirégenia e fémijéve, vecanérisht né disa
zona té Shqipérisé, éshté cénuar nga dy dy faktoré té paparashikuar:
térmeti 1 26 néntorit 2019 dhe situata e krijuar nga pandemia COVID
19. Studimet psikosiologjike kané treguar se mirégenia socio-
emocionale e fémijéve ndikon shumé né aftésiné e tyre pér té fituar
kompetenca té reja, pér t'u zhvilluar nga piképamja shogérore, pér té
ndértuar vetébesimin dhe pér té arritur potencialin e tyre té ploté.
Familjet dhe prindérit kané gené dhe jané ende té papérgatitur pér t'u
marré me kéto situata, vecanérisht né lidhje me fémijét e tyre. Nga
ana tjetér, institucionet arsimore nuk kané gené né gjendje t'i
pérmbushin plotésisht géllimet e tyre. Mésimi on-line dhe koha e
shkurtér e mésimdhénies fizike né klasé dhe me disa turne, kanékrijuar
véshtirési pér mésuesit qé té kujdesen pér mirégenien socio-
emocionale té nxénésve té tyre.

Ky manual pérbén njé udhézues qé synon t’i vijé né ndihmé
pérmirésimit té€ mirégenies socio-emocionale té fémijéve, duke
pérdorur njé model inovator, té quajtur modeli CIAQ.

Mbrojtja e mirégenies socio-emocionale té fémijéve pérbén njé
investim pér periudhén e adoleshencés dhe pér periudhat emévonshme
té jetés sé tyre.

Ajo cka prezantohet kétu, éshté eksperimentuar né kuadér té nismés
“Pérdorimi i modelit ‘CIAO’ pér té pérmirésuar mirégenien SOCIO-
emocionale t& fémijéve”, mbéshtetur nga Terre des Hommes Albania,
Child Hub dhe zbatuar nga Shogata pér Trashégimi dhe Edukim dhe
Instituti “Master Thinker” pérgjaté periudhés maj-tetor 2021.



Kujt i shérben ky manual?

Ky manual i dedikohet fémijéve té grupmoshés nga 6 deri né 14 vijec
dhe synon té shérbejé si njé instrument gé ndihmon zbatimin e gasjes
edukuese té "Zhvillimit té kompetencave kyce pér fémijét", sic
parashikohet né dokumentin e Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit té
vitit 2014, e quajtur "Korniza kurrikulare e Arsimit Parauniversitar té
Republikés sé Shqipérisé".

Zbatimi 1 késaj kornize kurrikulare, tashmé prej 6 vitesh, éshté
pérballur dhe pérballet me sfida té natyrave té ndryshme, prandaj ky
manual, népérmjet ushtrimeve praktike, synon gé té jeté ndihmés pér
kédo gé éshté i interesuar té ndihmojé fémijét té zhvillojné aftésité e
tyre pér jetén.

Ky manual reflekton pérvojén e suksesshme té nismés Pérdorimi i
modelit “CIAO” pér té pérmirésuar mirégenien Socio-emocionale té
fémijéve” dhe synon t’u vijé né ndihmé:

e Meésuesve gé punojné me fémijé té grupmoshés 6-14 vjec;
e Prindérve té fémijéve té késaj grupmoshe;
e Organizatave gé kané né fokus mirégenien e fémijéve;

e Instutucioneve hartuese dhe zbatuese té politikave arsimore
me qasje kurrikulare dhe ekstrakurrikulare.



Pjesa e Paré
Té& Njohim Modelin Ciao

dhe Konceptin e Mirégenien Socio-Emocionale

1.1 C’éshté modeli CIAO?

“CIAO” (Competencies Island Advancement Orientation) &shté
emértimi i procesit té Orinetimit té Zhvillimit té Ishullit té
Kompetencave, i cili né kété manual éshté fokusuar te fémijét e
grupmoshés 6-14 vjec, duke u ndalur mé ngushtésisht te néngrupet: 6-
10 vjeg dhe 10 -14 vjeg.

Po ¢ ’éshté ishulli i kompetencave?

Ideja e “ishujve té kompetencés” u propozua fillimisht nga Robert
B. Brooks, si njé metaforé pér t’u ardhur né ndihméprindérve té
fémijéve té prekur nga ADHD (Attention Deficit Hyperactivity
Disorder), ose si¢ njihet né shqip “Crregullimi i Mungesés sé
Vémendjes dhe Hiperaktivitetit”, pér té ndihmuarfémijét e tyre té
pérballen me véshtirésité.

"Té gjithé fémijét kané pikat e forta ose ishujt e tyre té kompetencés,"
- shkruan Dr. Brooks né “Nuturing Islands of Competence” (Té
ushgesh ishujt e kompetencave). Sipas tij, té rriturit duhet té
identifikojné pikat e forta té secilit fémijé dhe mé pas té shpenzojné
kohé dhe energji pér t’i zhvilluar dhe pérdorur kéto pika té forta pér
t’t ndihmuar fémijét té kené sukses. Zhvillimi i pikave té forta ka njé
ndikim mé té fugishéem dhe mé afatgjaté te zhvillimi i fémijéve,
krahasuar me plotésimin e mangésive".*

IShih:https://chadd.org/adhd-weekly/qa-what-are-islands-of-
competence/#:~:text=Answer%3A%20The%20idea%200f%20islands,islands%200f
%20competence%2C%20Dr.



Kjo ide e Brooks, e zbatuar né njé kontekst mé té gjeré, nxjerr né pah
se ¢do fémijé mund té zhvillojé kompetenca té tjera pérmes ishujve té
kompetencés personale, duke zhvilluar ato aftési dhe tipare né té cilat
al éshté i suksesshém, pér shembull né aktivitetet shkollore dhe té
jetés sé pérditshme si: arti, sporti, muzika ose pasione té tjera. Ndjenjat
pozitive i ndihmojné fémijét té pérgéndrohen mé miré né procesin e té
mésuarit, né bashkéveprimin, krijimin dhe suksesin. Kéto ndjenja
pozitive forcojné vetévlerésimin e fémijéve dhe nxisin tek ta
optimizmin, lehtésimin, té genurit té pavarur etj., té cilat jané shumé e
réndésishme pér té qgené té suksesshém né aktivitetet e jetés sé
pérditshme.

Pérmes zhvillimit té ishujve té kompetencés fémijét pajisen me disa
aftési pér sukses jo vetém pér té tashmen, por edhe pér té ardhmen.
Aftési té tilla si: t& menduarit pozitiv, zgjidhja e problemeve, ndértimii
marrédhénieve, té dégjuarit aktiv, empatia, komunikimi, prezantimi i
vetvetes, etj., e pajisin fémijén me kapacitete pér té pérballuar situata
jetésore né njé kuptim afatgjaté edhe si i rritur mé voné.

Duke iu referuar késaj ideje té Dr. Brooks, u ndértua modeli CIAO, i
cili u zbatua né njé ményré “eksperimentale” me 19 fémijé té
grupmoshés 6-14 vje¢, té ndaré né néngrupet e sipérpérmendura,
pérvojé kjo gé éshté shpjeguar mé qarté né pjesén e treté té Kkétij
manuali.



1.2 Té njohim konceptin e mirégenies socio-emocionale

Né jetén e pérditshme, kur flasim pér mirégenien, sidomos né Shqipéri,
ne mendojmé pér mirégenien ekonomike. Né té vérteté koncepti i
mirégenies éshté shumé mé i gjeré se kag. Koncepti i mirénies éshté i
lidhur ngushté me emocionet pozitive, té tilla si: lumturia, gézimi,
kénaqésia, entuziazmi, getésia etj. Ajo pérfshin gjithashtu shéndetin e
miré fizik dhe lidhjet pozitive e kuptimplota shogérore.

Mirégenia socio-emocionale pérbéhet nga dy pjesé, té lidhura shumé
ngushté me njéra-tjetrén: mirégenia sociale dhe ajo emocionale.

Mirégenia sociale

Mirégenia sociale lidhet me krijimin, zhvillimin dhe ruajtjen e
marrédhénieve kuptimplota me té tjerét. Kjo lejon té ndjerit unik dhe
té vlerésuar, dhe ndihmon pérmbushjen e nevojés sé lidhjes dhe
pérkatésisé.

Pér shembull, kur punoni né njé skuadér pér njé periudhé prej disa
muajsh ose vitesh, madje edhe né€ distancé, keni mundésiné t’i njihni
mé shumé anétarét e skuadrés. Ju zhvilloni rutina ose shaka té
brendshme. Pyesni njeri-tjetrin pér interesat e pérbashkéta ose té
vecanta. Ndjeni mungesén e njeri-tjetrit. Disa prej jush béhen mig me
njeri-tjetrin dhe shkémbejné biseda né njé nivel mé té thelluar. Ka té
ngjaré t'i shihni miqté tuaj né dité té kéqgija kur mund t’u ofroni ndihmé,
ose né né dité t& tjera kur ata mund t’ju ofrojné ndihmé. T€ dyja kéto
lloj marrédhéniesh i shérbejné mirégenies shoqgérore, duke sjellé
kénagési dhe duke lejuar té béhesh i pranishém dhe i pranueshém pér
té tjetét, si dhe té gmohesh e vlerésohesh pér até gé je.



Pse éshté e réndésishme mirégenia sociale?

Ne jemi krijesa shogérore gé kané nevojé pér njéri-tjetrin. Njé pjesé e
trurit toné (sistemi limbik) éshté pérgjegjése pér déshirén toné pér té
gené me té tjerét, rreth té tjeréve dhe e lidhur me té tjerét. Ajo krijon
brenda nesh ndjenja sigurie dhe lumturie kur jemi me «té ngjashmit»
tané.

Nése mirégenia joné sociale nuk do té ishte e zhvilluar, ne do té
rrezikonim té ishim té izoluar nga piképamja shogérore. Te jesh i
izoluar nga shogéria, nuk éshté njélloj si té zgjedhésh té jesh pér ca
kohé vetém e té shijosh vetminé. I1zolimi social nuk éshté njé zgjedhje.
Té térhigesh nga marrédhéniet njerézore kthehet né njé spirale gé té
merr me vete (imagjinoni njé gropé thithése, ose njé vorbull), sepse
izolimi nxit lindjen e ndjenjave negative té frikés dhe té kércénimit qé
nxisin akoma mé shumé sjellje izoluese. 1zolimi shogéror nxit vetming,
e cila mund té jeté shkatérruese. Thuhet se vetmia mund té jeté po aq e
démshme sa té pish 15 cigare né dité.

Nése e keni luajtur ndonjéheré video lojén “The Sims”, do t’ju kujtohet
se né panelin ¢ “nevojave” tuaja, pérfshihej njé bar social, i cili
zvogélohej nése ju nuk do té flisnit me askénd pér njé kohé té caktuar.
Kjo, si té thuash na kujton se “Miqésité jané si lulet, té cilat nése nuk
ujiten, vyshken”. Lidhjet shoqérore jané, si té thuash, pjesé e
pandashme e pérvojés njerézore, té cilat nuk lihen pa u marré né
konsideraté dhe nga prodhuesit e video lojérave né botén virtuale.

Mirégenia emocionale

Mirégenia emocionale lidhet me aftésiné pér té shprehur né ményré té
sigurté ose pér té menaxhuar emocionet, si dhe pér té gjeneruar
emocione pozitive. Ajo nis me té genurit té ndérgjegjshém se c¢faré po
ndjeni. Né té vérteté shumé njeréz luftojné me padituriné emocionale
dhe nuk kuptojné se ¢faré ata ndjejné realisht ose e kané té pamundur
té pércaktojné se cfaré ndjejné dhe pér rrjedhojé, jané té paafté t’i
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shpehin emocionet e tyre. Té shprehésh emocionet te té tjerét pérbén
njé ményré pér té pérmirésuar mirégenien emocionale si dhe jep njé
mund&si pér t’i lejuar té tjerét té shprehin emocionet e tyre gjithashtu.
Pér ta béré kété, fjalia mund té nis€ me shprehjen “Uné ndihem...”,
shprehje té cilén shumé pak nga ne e kané béré zakon ta pérdorin.

Té gjesh kohé té merresh me veprimtari gé gjenerojné emocione
pozitive éshté po aq e réndésishmesa té menaxhosh edhe emocionet
negative. Pér shembull, studimet kané treguar se fugia e mirénjohjes
gjeneron emocione pozitive.

Studiuesi Shawn Achor sugjeron té béjmé njé ushtrim té tillé: Cdo
dité té mendojmé pér tre gjéra té vecanta, pér té cilat té jemi
mirénjohés. Ai propozon gé ¢do dité ta ushtrojmeé trurin gé té mendojé
pér tre gjéra té reja dhe, nése fokusohemi tek to dhe gjenerojmé
mirénohje ¢do dité, mirégenia joné emocionale do té pérmirésohet.

Mirégenia emocionale lidhet ngushté me mirégenien sociale, sepse ne
béhemi té afté té krijojmé dhe té ruajmé marrédhénie té mira me té
tjerét, kur ne jemi té afté t& menaxhojmé dhe rregullojmé emocionet
tona. Nga ana tjetér, té genurit i pérfshiré né marrédhénie shogérore
domethénése dhe té géndrueshme, ndihmon né té ndjerin miré dhe
pérbén njé instrument motivues shumé té miré pér té menaxhuar
emocionet tona. Pra mirégenia emocionale ndihmon mirégenien
sociale dhe anasjelltas, ajo sociale ndihmon até emocionale.?

Vlera e pérmirésimit t€ mirégenies socio-emocionale

Studiuesit Lawrence dhe Wrong, duke iu referuar punés sé shumé
studiuesve té tjeré, paragesin vlerat dhe dobiné gé sjell pérmirésimi i
mirégenies socio-emocionale te fémijét. Késhtu sipas studimeve:

2 https://www.betterup.com/blog/what-is-social-well-being-definition-types-and-

how-to-achieve-it
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- Fémijét, té cilét jané kompetenté nga ana shogérore dhe té
zhvilluar miré nga piképamja sociale-emocionale, do té kené
njé shanc mé té larté pér té gené té suksesshém edhe né né
shkollé, pér té gjetur punén e déshiruar né té ardhmen dhe pér
té krijuar marrédhénie té sigurta dhe té géndrueshme shoggérore.

- Ata kané mé pak gjasa té pérfshihen né aktivitete kriminale, mé
pak gjasa té pérdorin dhe té abuzojné me substanca narkotike
dhe mé pak shance té kené probleme té shéndetit mendor.

- Eshté vértetuar gjithashtu se mangésité sociale dhe emocionale
pérbéjé pengesa kryesore té pérshtatjes sé fémijéve né shkollé
dhe gjenerojné shumé probleme té sjelljes, si¢ jané sjelljet
pércarése, agresiviteti, sjelljet kundérshtuese dhe jo-pajtuese.
Pra mirégenia e miré shogéroredhe emocionale siguron njé bazé
pér pérshtatje té miré né shkollé dhe, nga ana tjetér, rrit ndjenjén
e pérkatésisé. Kjo e fundit duket té jeté e lidhur me ndikimin
pozitiv, veté- efikasitetin dhe arritjet shkollore. Kéto kané
forcuar argumentin pér nevojén e programeve té ndérhyrjes né
fémijériné e hershme pér té mbéshtetur rezultatet pozitive té té
meésuarit mé voné né té gjitha fushat, duke mbajtur njé fokus né
promovimin e zhvillimit té shéndetshém social-emocional.

Né vitin 2013 studiuesi Eduardo Bericat publikoi njé studim né lidhje
me indeksin e mirégenies socio-emocionale*. Duke iu referuar dy
studiuesve té tjeré Thomas Kemper dhe Randall Collins, Berikat

3 Shih: Lawrence T. Lam and Emmy M. Y. Wong (2017) Enhancing social-emotional
well-being in young children through improving teachers’ social-emotional
competence and curriculum design in Hong Kong.

International Journal of  Child care  and  education policy.
https://ijccep.springeropen.com/track/pdf/10.1186/s40723-017-0031-0.pdf

4 Shih: Bericat, E. (2013). The Socioemotional Well-Being Index (SEWBI):
Theoretical Framework and Empirical Operationalisation. Social Indicators
Research, 119(2), 599-626. doi:10.1007/s11205-013-0528-z
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ndértoi njé instrument pér té matur mirégenien socio-emicionale te té
rriturit né fakt, por qé€ pérbén njé¢ model shumé interesant pér t’u
pérdorur edhe pér fémijét.

Mé poshté, né ményré té thjeshtuar éshté paraqitur Ky instrumet i
quajtur SEWBI gé vjen nga anglishtja e do té thoté: Socio-Emotional
Well Being Index (Indeksi i Mirégenies Socio-Emocionale). Késhtuné
shqip le ta quajmé IMSE.

Mirégenia socic-emocionale

Gjendja Situata Vetja Fugia

Trishtim Kénaqési Krenari Pushim

Depresion Lumturi Optimizém Qetési

iHik]

iHik
aaa

Vetmi Energji

ikl

Figura nr. 1: IMSE: treguesi, néntreguesit dhe gjendjet emocionale
Autor: Bericat, E., 2013: 620

Bazuar né kété indeks, ky autor ka ndértuar edhe njé pyetésor pér té
mundésuar matjen e mirégenies socio-emocionale (Shih shtojcénnr. 1).



1. Kompetencat kyge dhe réndésia e zhvillimit té tyre

Né vitin 2014, arsimi parauniversitar u prek nga njé reformé e
réndésishme, e cila u bazua né njé filozofi té re mésimdhénieje, e cila
synoi té nxiste lidhjen midis té nxénit né shkollé dhe jetés sé vérteté.
Ministria e Arsimit dhe e Sporteve né até kohé, hartoi njé dokument
shumé té réndésishém té€ njohur si “Korniza kurrikulare pér arsimin
parauniversitar, 2014°. Né kété dokument, reflektohen pérvoja té
suksesshme ndérkombétare gé synojné aftésimin e fémijéve pér jetén
dhe jo thjeshté té mésuarin mekanik gé shkollat diktonin mé paré.

Ndryshimet e réndésishme dhe shumé té shpejta shogérore, diktojné
domosdoshmériné e pérshtatjes sé sistemit arsimor me kapacitetet té
reja, pér t’iu pérgjigjur sa mé miré ndryshimeve jashté saj, e pér ta béré
shkollén sa mé té integruar me shogeériné.

Késhtu, né dokumentin e Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit né vitin
2014., jané pércaktuar 7 kompetenca kyce, té cilat i ndihmojné fémijét
gé té pérshtaten me botén e sotme né ndryshim. Ato jané si mé poshté:

e Kompetenca e komunikimit dhe e té shprehurit;

e Kompetenca e té menduarit;

e Kompetenca e té mésuarit pér té nxéné;

e Kompetenca pér jetén, sipérmarrjen dhe mjedisin;
e Kompetenca personale;

e Kompetenca qytetare;

o Kompetenca digjitale;

Shttps://ascap.edu.al/wp-content/uploads/2017/03/Korniza-Kurrikulare.pdf
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Né tabelén e méposhtme kéto kompetenca jané zbérthyer né
nénkompetenca, duke iu referuar dokumentit t& MAS 2014,

KOMPETENCAT KYCE

1.

Kompetenca e komunikimit dhe e té shprehurit

Nxénési komunikon né ményré efektive.

O

O

Komunikon né gjuhén amtare.
Komunikon né gjuhé té huaja.

Shprehet me ané té simboleve, kodeve, shenjave dhe
shprehjeve té tjera artistike.

Komunikon népérmjet teknologjive té informacionit.
Pérkushtohet dhe kontribuon pér dialog konstruktiv.
Respekton rregullat e komunikimit.

Shpreh tolerancé dhe empati né komunikim.

Komunikon né ményré konstruktive.

Kompetenca e té menduarit

Nxénési mendon né ményré Krijuese.

O

Analizon, sintetizon,gjykon, vleréson, interpreton,
krijon dhe mbron géndrimin e tij té pavarur, etj.

Merr vendime né bazé té informacioneve té plota e té
verifikuara.

Lidh vendimet me pasojat.

Vleréson dhe vetévlerésohet.
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o Zgjidh probleme.

o Zotéron kompetencat né fushat kryesore té dijes
(matematiké, shkenca natyrore e
shoqérore,teknologji, etj.).

Kompetenca e té mésuarit pér té nxéné

Nx&nési méson pér té nxéne.

o ldentifikon dhe shfrytézon strategji dhe teknika té té
nxénit.

o Zotéron si duhet
leximin,shkrimin,matematikén,shkencén dheTIK-un.

o ldentifikon dhe pérpunon informacione né
ményré té pavarur, efektive dhe té pérgjegjshme.

o Meéson dhe shkémben pérvoja pozitive né grup.

Kompetenca pér jetén, sipérmarrjen dhe mjedisin

Nxénési kontribuon né ményré produktive.

o Paraget miré vetveten,duke véné theksin né pikat e
forta.

o Punon né ményré té pavarur dhe né grup.

o Organizon dhe udhéheq veprimtari té té nxénit dhe
shoqérore.

o Demostron shkathtési sipérmarrése, njohuri pér
planifikimin e punés dhe pérshfrytézimin
racional té kohés.

o Zotéron aftési pér menaxhimin e konflikteve dhe
vlerésimin e rrezigeve.
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O

O

Ndérmerr veprime té pavarura dhe té pérgjegjshme.

Merr pjesé né mbrojtjen dhe zhvillimin e mjedisit.

Kompetenca personale

Nxénési bén jeté té shéndetshme.

O

O

O

O

O

Shfaq vetébesim.

Menaxhon emocionet dhe stresin.

Ndihmon dhe shfaq empati pér té tjerét.
Demonstron aftési pér té béré jeté té shéndetshme.

Bén zgjedhje té pérgjegjshme pér shéndetin vetjak.

Kompetenca qytetare

Nxénési pérkushtohet ndaj té mirés sé pérbashkét.

©)

Ndérton marrédhénie me té tjerét, me shogériné dhe me
kulturat e tjera.

Mirékupton dhe respekton dallimet ndérmjet njerézve.
Pranon dhe respekton té tjerét.

Demonstron pérgjegjési pér céshtje té interesit té
pérgjithshém publik.

Merr pjesé né ményré aktive dhe té pérgjegjshme né
céshtje té interesit publik.

Pérkrah dhe nxit ndryshime té dobishme pér jetén
vetjake, pér shogériné dhe pér mjedisin.
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7. Kompetenca digjitale

Nxénési pérdor teknologjiné pér té nxitur inovacionin

O

Pérdor disa aplikacione si: word, spreadsheets,
databaza etj.

Mbledh dhe pérpunon informacionin gé gjendet
nga interneti apo komunikimi elektronik.

Vleréson rreziget gé vijné nga interneti apo
komunikimi elektronik.

Gjykon pér vértetésiné e informacionit dhe pér
parimet etike dhe ligjore né pérdorimin
interaktiv té TIK-ut.

Pérdor TIK-un pér té zhvilluar mendimin kritik dhe
Krijues.

Identifikon, analizon dhe pérdor sistemet aplikative pér
zgjidhjen e problemeve.

Modeli CIAO, kompetencat kyce dhe mirégenia socio-emocionale

e fémjéve

Sikurse u paragit edhe mé sipér, modeli CIAO fokusohet né zhvillimin
e ishujve té kompetencave té fémijéve. Cdo fémijé éshté unik dhe ishujt
e tij té kompetencave mund té jené té lidhur me njé ose disa prej
kompetencave té paragitura né kornizén kurrikulare t&¢ MAS, kornizé e
cila orienton procesin arsimor, por gé né ményré krejtté natyréshme
mund té pérvetésohet edhe népérmjet veprimtarive ekstrakurrikulare.

Pérvoja ka treguar gé ka njé prirje qé mésuesit dhe prindérit, praté atyre
gé merren me edukimin dhe rritjen e fémijéve, té déshirojné dhe
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té presin gé fémijét té shkélgejné kudo, dhe té jené té pajisur me té
gjitha kompetencat né ményré t€ pérsosur. Shprehje té tilla si “ai Eshté
i gjithashém ose ajo éshté e gjithanshme”, “€shté me t& gjitha 10-ta”,
“nxénés ekselent kudo” etj., véné né pah qé shpesh tek prindérit dhe
mésuesit mungon fokusi pér té identifikuar “ishulljt e kompetencave”
tek fémijét, até cka e bén até unik, krahasuar me té tjerét, até qé e bén
até té dallueshém e mé té cilin ai fémijé mund té shquhet. Vendosja e
standardeve té pérbashkéta pér fémijét synon t’i uniformizojé fémijét
e t’1 b&jé ata t€ humbasin té vegantén e tyre. Modeli CIAO, né té
kundért mbéshtetet né idené gé, mé tepér se zhvillimi né ményré
homogjene i té gjitha kompetencave te té gjithé fémijét, duhet ndjekur
rruga e pérforcimit té ishujve té kompetencave tek secili prej tyre. Kjo
rrugé mé pas, né ményré krejt té natyrshme do té ndikojé né
pérmirésimin e aftésive té tjera tek nxénésit.

E keni paré filmin “Shoku yné Tili”? Ai &shté njé film i realizuar né
vitin 1981 dhe paraget njé realitet shogéror disi ndryshe nga ky i sotmi,
por aty tregohet shumé qarté se si pérmirésimi i mirégenies socio-
emocionale té Nertilit, si dhe pérpjekjet e vazhdueshme té disa
meésueve pér té zhviluar ishujt e tij té kompetencave, ndikoi né suksesin
e tij shkollor dhe né zhvillimin e kompetencave té tjera si: kompetenca
e té mésuarit pér té nxéné, kompetenca qytetare, personale, etj.

Pak a shumé kjo éshté edhe filozofia qg&¢ modeli CIAO kérkon té véré
né zbatim.

Mé poshté paraqitet njé rubriké me ushtrime q€ mund t’u vijé né
ndihmé mésuesve dhe profesionistéve té tjeré té edukimit pér té punuar
me zhvillimin e ishujve té kompetencave te fémijét.
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Pjesa Il
Ushtrime Praktike

Si mund té ndikojé Modeli Ciao né Mirégenien Socio-
Emocionale? Puna me fémijét

2.1 Ushtrime Praktike: Kompetenca Komunikimit dhe té
Shprehurit

a. C’éshté kompetenca e komunikimit dhe té shprehurit?

Kompetenca e komunikimit pérfshin térésiné e aftésive, té cilat i
pérdorin nxénésit pér té transmetuar dhe shkémbyer informacion,
pérvoja dhe ide, dhe pér té eksploruar botén pérreth tyre. Kompetenca
e komunikimit zhvillon disa aftési si: té shpehurit garté, té shprehurit i
ideve dhe mendimeve né ményré té organizuar, té bérit dialog, dégjimi
aktiv, shprehja e emocioneve, etj.

b. Si mund té ndikojé kompetenca e komunikimit dhe té
shprehurit, né pérmirésimin e mirégenies socio-emocionale
té fémijéve?

Ndikimi i kompetencés sé komunikimit éshté i lidhur drejtpérsédreijti
me zhvillimin e marrédhénieve me té tjerét. Zhvillimi psiko- emocional
éshtéi lidhur me zhvillimin e aftésive sociale te fémijét. Disa fémijé
migésohen dhe béjné shogéri shpejt, ndérsa disa té tjeré jané mé té
vetmuar. Vihet re se pérmes komunikimit fémijét mésojné sjellje
sociale. Marrédhéniet me té tjerét jané shumé té réndésishme pér
fémijét, pérmes tyre fémijét pérmirésojné vetékontrollin, imazhin pér
veten dhe pérballojné me sukses véshtirésité né jetén e pérditshme.
Pérmes komunikimit dhe té shprehurit dhe bisedave me njéri-tjetrin,
fémijét zhvillojné té kuptuarit dhe mésojné perspektiva téndryshme si
dhe mésojné konsensusin.
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c. llustrime dhe ushtrime pér fémijét 6-10 vjec
Shembulli 1: Interesat e mia

Pérmes késaj veprimtarie fémijét mésojné té béjné dialog, tédégjojné
né ményré aktive njéri-tjetrin si dhe té eksplorojné interesat e
pérbashkéta si njé mundési pér té nxitur shogériné me njéri-tjetrin.

Hapi i paré: Fémijét ndahen né grupe dyshe pér té biseduar me njéri-
tjetrin rreth déshirave dhe interesave té tyre.

Hapi i dyté: Fémijét shprehen duke prezantuar déshirat dhe interesat e
njéri-tjetrit (shokut/shoges né dyshe)

Hapi i treté: Fémijét diskutojmé sé bashku me fémijét e tjeré pér
interesat dhe déshirat e pérbashkéta dhe evidentojné shokét / shoget e
ngjashém.

Shembulli 2: “Lexo fytyrén time”

T’i mésojmé fémijéve shprehjen e
emocioneve pérmes shprehive té
ndryshme té fytyrés.Komunikimi jo
verbal éshté po kag i réndésishém sa
komunikimi verbal. Fytyra shprehet
njélloj si fjalét. Kjo tekniké nxit
pérgéndrimin dhe interesin pér tjetrin gé
kemi pérballé, dhe i nxit ata né shprehjen
e emocioneve.

Hapi i paré: Fémijét vendosen pérballé
njéri-tjetrit, duke komunikuar né ményré joverbale lloje té ndryshme
emocionesh gé i udhézon pérmes fytyrés trajnuesi, duke komentuar
leximin e emocioneve pérmes fytyrés.
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Hapi i dyté: Ata shprehin me radhé né cifte emocione té ndryshme
pérmes fytyrés, nén komandén “emocion trego” dhe shoku / shogja
gjen emocionin duke u fokusuar vetém tek leximi i fytyrés.

Hapi i treté: Té sjellim shembuj nga jeta e pérditshme si i shprehin
njerézit emocionet pérmes komunikimit verbal dhe joverbal.

d. Hustrime dhe ushtrime pér fémijét 10-14 vjec

Shembulli 1:Té shprehemi dhe té dégjojmé né ményré aktive
“Kontakti me sy”

Kontakti me sy éshté njé nga treguesit mé té réndésishém né
komunikim dhe dégjimin aktiv. Fémijét aftésohen té dégjojné né
ményré aktive, duke u shprehur rreth njé situate, duke mbajtur
kontaktin me sy, si dhe mésojné té mbéshtesin dhe té inkurajojné
personin gé flet duke mbajtur kontaktin me sy. Kjo veprimtari nxit
komunikimin emocional.

Hapi i paré: Fémijét vendosen pérballé njéri-tjetrit nécifte dhe
tregojne situata nga jeta e pérditshme,duke ruajtur kontaktin me sy.

Hapi i dyté: Secili tregon edhe njéheré situatén pérballé grupit, duke
mbajtur kontaktin me sy me té gjithé anetarét e grupit.

Shembulli 2: Veprimtaria “Shkathtésité leksikore”

Pér té nxitur mé tej té shprehurit dhe shkathésité né té folur, si dhe pér
té identifikuar ata fémijé qé e kané kété ishull kompetence té zhvilluar,
mund té pérdoret loja e shkathésisé pér t’u shprehur rrethnjé fushe
té caktuar, duke u shprehur garté dhe né ményré té organizuar.
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Hapi i paré: Qéndrojmé né kémbé dhe krijojmé njé rreth me grupin e
fémijéve.

Hapi i dyté: Caktojmé njé fushé té caktuar pér shembull “matematika”.
Pasojmé tek njéri-tjetri njé top, duke théné njé fjalé / koncept gé lidhet
me fushén “matematika”.

Hapi i treté: Fémijét gé nuk jané té vemendshém ose pérsérisin até
cfaré ka théné njé f€mijé tjetér, duhet t’u pérgjigjen disa pyetjeve, si
njé ményré ndéshkimi pozitiv.

2.2 Ushtrime Praktike: Kompetenca e té Menduarit
a. C’éshté kompetenca e té menduarit?

Kompetenca e té menduarit éshté shumé e réndésishme pér zhvillimin
e mendimit kritik, kreativitetit dhe zgjidhjessé problemeve. Mendimi
kritik zhvillon aftésité e t€ menduarit né ményré té pavarur, pér té
prodhuar ide té reja dhe origjinale si dhe pér tézgjidhur probleme.
Gjithashtu kjo competence nxit reflektimin kritik pér pérvojat dhe
marrjen e vendimeve efektive si pér shembull: shqyrtimi vetém nga njé
kéndvéshtrim i njé céshtjeje, vénia né dyshim e atyre déshmive gé nuk
jané né pajtim me ideté tuaja, arsyetimin e bazuar né pasion e jo né
logjiké, mosmbéshtetja e deklaratave me déshmi etj.

b. Si mund té ndikojé kompetenca e té menduarit né
pérmirésimin e mirégenies socio-emocionale té fémijéve?

Kur fémijét ndeshen me njé problem dhe nuk kané burime pér ta
zgjidhur ata ndihen té paafté dhe jo kompetenté. Pérmes fugizimit té
mendimit kritik fémijét mésojné né ményré té pavarur pér té zgjidhur
probleme té zakonshme me metoda té zakonshme dhe probleme té
jashtézakonshme me metoda té reja duke nxitur kreativitetin. Té
menduarit nxit reflektimin mbi situatat reale dhe gjendjen emocionale
duke rritur aftésité, vetébesimin dhe vetévlerésimin e tyre.
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c. lustrime dhe ushtrime pér fémijét 6-10 vjec

Shembulli 1: Rubrika béj njé pyetje edhe njé pyetje tjetér

Fémijét qé pyesin duan té hulumtojné dhe té njohin botén gé i rrethon.
Sa mé shumé pyetje ag mé shumé té panjohura pér t’u zbuluar. Qéllimi
éshté gé fémijét té béjné sa mé shumé pyetje, duke menduar pér pyetje
mé té thella. Kjo tekniké nxit shpehité e té menduarit.

Fémijét propozojné emra dhe koncepte té ndryshme pér té béré pyetje.
Psh: zgjedhim fjalen “uji” ose “dielli” ose “lule” dhe fémijét béjné sa
mé shumé pyetje rreth tyre. Shkruajmé té gjitha pyetjet né flipchart pér
té nxitur pyetje té tjera. Me pas fémijét pérpigen t’u pergjigjen disave
prej pyetjeve.

Shembulli 2: Lojéra logjike “Mendo, mendo, mendo”

Femijéve i shfagim né ekran disa pyetje dhe situata logjike.

1. Uné nuk jam e gjallé, por kam 5 gishterinj (dorashka);

2. Kur mé ushgen, mé jep jeté, kur mé jep pér té piré, uné vdes
(zjarri);

3. Dy njeréz kané lindur né té njéjtin moment, por nuk kané té njéjtén
ditélindje (kané lindur né dy vende qé kané oré té ndryshme);

4. Imagjinoni sikur jeni né njé varké dhe jeni té rrethuar nga disa
peshkagené. Si mund té shpétoni nga kjo? (Mos imagjinoni)

v 5. Njé majmun,
njé ketér dhe zog
po ngjiten mbinjé
pemé arrekokosi.
Cili ngaté tre do
kapé bananen i
pari? (asnjeri).




d. Hustrime dhe ushtrime pér fémijét 6-10 vjeg
Shembulli 1: Zgjidh problemin

Secili femijé duhet té pérpiget té zgjidhé njé nga problemet e
méposhtme individualisht:

Hana, Kristel dhe Enes duan té ulen tek e njejta karrige.

Orioni ka harruar té sjellé projektin né shkollé.

Ana i thote Sarés “Ti je e shémtuar”. Cfaré duhet té béjé ajo?
Najeli nuk mori njé ftesé nga shoqgja e saj pér ditélindje. Cfaré
duhet té béjé ajo?

5. Lura shkon né njé shkollé té re. Cfaré duhet té b&jé ajo gé té
béjé shoké dhe shoge?

o

Shembulli 2: Zgjidhje problemesh né grup

Kjo veprimtari nxit bashképunimin, komunikimin dhe aftésiné pér té
menduar né grup. Krijojmé grupe me fémijé dhe japim disa situate, té
cilat duhet té zgjidhen né grup. Zgjidhja e problemeve béhet mé e lehté
kur fémijét mésojné disa strategji t& menduari pér zgjidhje problemesh.

Grupet duhet té zgjidhin situatat e méposhtme:

1. Zgjidhni njé vend ku ju sé bashku do té bénit njé eskursion.
2. Dubhet té zgjedhim njé dhuraté pér Etjenin, 14 vijec.




3. Nuk ka karrige mjaftueshém pér t’u ulur té gjithé.
4. Jeni 8 veta, por ka vetém 5 copa keku.
5. Dy grupe duan té luajné basketboll, por ka vetém njé top.

2.3 Ushtrime Praktike: Kompetenca e té Mésuarit pér té Nxéné
a. C’éshté kompetenca e té mésuarit pér té nxéné?

Kompetenca e té nxénit i aftéson fémijét pér té mésuar perms teknika
veté ténxénit dhe pér té lehtésuar kété proces. Fémijét mésojné té jené
té sukseshém né té nxéné, shkrim, lexim, matematiké, logjiké etj.
Gjithashtu pérmes késaj kompetence, ata mésojné té analizojné dhe té
pérpunojné informacionin né ményré efektive dhe té pavarur. Kjo
kompetencé i nxit pér té qené té pérgjegjshém dhe sukseshém.

b. Si mund té ndikojé kompetenca e té mésuarit pér té nxéné
né pérmirésimin e mirégenies socio-emocionale té fémijéve?

Fémijét gé zotérojné njé kompetencé té tillé, pérgjithésisht jané té
pavarur pér té krijuar njohje té reja dhe ndjenja e pavarésisé i bén
ata té ndihen miré né grup e né situata té panjohura, ku ata mund
té pérshtaten me lehtési. Pérmes té nxénit dhe njohurive ata krijojné
bazén pér té arsyetuar dhe pér té pércjellé informacionin eduhur.
Kjo kompetencé rrit vetébesimin dhe vetévlerésimin, dukerritur
perceptimin pozitiv per veten. Kjo kompetencé i bén fémijét
kompetenté né disa fusha.

c. llustrime dhe ushtrime pér fémijét 6-10 vjec
Shembulli 1: Pyetje dhe kuriozitete pér botén e kafshéve

Hapi i paré: Béjmé disa pyetje pér té nxitur kuriozitetin.
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- Cila éshté kafsha mé e shpejté: (gepardi, japim informacionin
e ploté)

- Vrasési mé i madh: (mushkonja anofele, japim informacionin
e ploté)

- ME jetégjata: (balena kokécekic, japim informacionin e ploté)

- M@ i fugishmi: (brumbulli rineceront: japim informacionin e
ploté)

Hapi i dyté: Mésojmé disa teknika té thjeshta.

- Teknikal: pér té mésuar sa mé shpejt informacionin e ri pér
kafshét.

- Teknika 2: pér t& mbajtur mend mé shumé.

- Teknika 3: pér té folur garté.

- Teknika 4: pér té folur rrjedhshém.

Shembulli 2: Mé gjej emrin

Japim informacionin e ploté pér lloje t& ndryshme nga bota shtazore
dhe fémijét duhet té gjejné cilét jané ata:

1. Kané gjak té ngrohté, flatra dhe sgep etj. (Shpendét). Listoni
disa prej tyre.

2. Ushgehen me
gumésht nga nénat e
tyre, shumica kané trup
té mbuluar me gime.
(gjitarét) Listoni disa
prej tyre.

3. Jetojné edhe né
toké edhe né ujé
(amfibét). Listoni disa
prej tyre.




d. Hustrime dhe ushtrime pér fémijét 10-14 vjeg
Shembulli 1: Teknika pér rrjedhméri né té folur
Persérisni sa mé shpejt dhe rrjedhshém:

“Plepi plak i plasur pak place paska pasur”
“Njé thes shités qé shet thasé né shesh, rri dhe thasé shet.
Shitmé dhe mua njé thes nga ato thasét gé ti shet”

Shembulli 2:Shfaqgje e njé sekuece filmike

=

Pérmes njé sekunce
filmike nga filmi
“Shoku yné Tili”,
fémijét disktojné pér
aftésité qé kané té
gjithé fémijét pér té
nxéné dhe se si ata
mund té kapércejné
cdo véshtirési,
pérmes ndihmés qé i

ofrojné mésuesit apo prindérit e tyre.

Fémijét ndahen né dy grupe dhe diskutojné:

Grupi i paré: Aftésité dhe kompetencat. Sa na kuptojné prindérit?
Grupi i dyté: Aftésité dhe kompetencat. Sa na kuptojné mésuesit?

Diskutimet e tyre i kemi pérmbledhur né dy podcast-e.

28



Poadcast |

2.4 Ushtrime Praktike: Kompetenca pér Jetén, Sipérmarrjen dhe
Mjedisin

a. C’éshté kompetenca pér jetén sipérmarrjen dhe mjedisin?

Kjo competence mundéson gé fémijét té jené té sukseshém né jetén e
tyre, duke véné theksin tek aftésité dhe potenciali qé kané dhe pér t’i
nxitur mé tej pér té ushtruar veprimtari qé i ndihmojné pér té nxéné, pér
té punuar né ményré té pavarur dhe grup. Kjo competence ndihmon
fémijét pér veprimtari sipérmarrése si dhe pér t’u kujdesur pér mjedisin.

b. Simund té ndikojé kompetenca pér jetén sipérmarrjen dhe
mjedisin né pérmirésimin e mirégenies socio- emocionale té
fémijéve?

Kjo kompetencéi ndihmon fémijét té béjné ndryshime pozitive tek vetja
duke ndérvepruar me té tjerét né njé mjedis pozitiv dhe tépranueshém.
Duke identifikuar probleme dhe duke menduar strategji pér zgjidhjen e
tyre, ata identifikojné situatat ku duhen t’i marrin veté vendimet dhe
kur duhet té bashképunojné me té tjerét. Duke respektuar diversitetin
dhe duke pranuar dallimin me té tjerét, fémijét ndihet té pranuar né njé
mjedis pozitiv.
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C. lustrime dhe ushtrimepér fémijét 6-10 vjeg
Shembulli 1: Té zhvilljmé kompetencat népérmjet aktrimit

Fémijét marrin pérsipér té interpretojné njé pjesé teatrore me subjekt
“Natyra”, ku t€ theksojn€ réndésiné e ruajtjes dhe mbrojtjes s€ natyrés
nga njeriu.

Hapi i paré: Secili fémijé zgjedh njé personazh té caktuar (lule,peme,
kafshé, diell, ujé, natyré, shi, njeri, etj.)

Hapi i dyté: Pérmes empatisé secili pérshkruan si ndihet kur jeta e
secilit éshté né rrezik.

Hapi i treté: Secili personazh do té tregojé pse ka réndési mbrojtja e
mjedisit pér té.

Foto 8, 9, 10, 11: Momente nga CIAO show
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Shembulli 2: Té integrojmé aftésité dhe njohurité tona pér
natyrén

Fémijét ftohen té komunikojné me natyrén né ményra té ndryshme.
-Dikush sjell vazo e dhe dhe mbjell njé lule;
-Dikush bén njé poezi ose ese pér natyrén;

-Dikush zgjedh té kéndojé njé kéngé pérnatyrén,
ose t’i bjeré njé vegleje muzikore me njé melodi
gé lidhet me natyrén;

-Dikush merr pérsipér té vizatojé natyrén ose té
béjé njé pankarté me mesazh ndérgjegjésuespér
démet gé njeriu i shkakton natyrés;

-Dikush mund té pérgatisé me ané tékompjuterit
nj¢ mesazh té tillé ndérgjegjésues pér ta
shpérndaré né rrjetet sociale.

31



d. lustrime dhe ushtrime pér fémijét 10-14 vjec
Shembulli 1: Kreativiteti dhe sipérmarrja
Fémijét i ndajmeé né tre grupe:

1. Grupi 1. Cfaré do té ndryshonit tek njé bigikleté pér té krijuar
njé model mé inovator?

2. Grupi 2. Cfaré do té ndryshonit tek njé krevat pér ta béré mé
inovator?

3. Grupi 3. Cfaré do té ndryshonit tek njé palé atlete pér t’i béré
mé inovatore?

Ne mund té jemi sipérmarrés té sukseshém nése:

e Jemi kreativé

e Jemi té pérkushtuar
e Jemi kuriozé

e Jemi optimisté

Shembulli 2:Veprimtari né natyré
Fémijét zgjdhin té marrin pérsipér njé veprimtari né shérbim té natyrés.
Pér shembull:

-Pastrojné njé zoné né plazh, prané njé lumi, apo njé zoné urbane qé
nuk ka kujdesin e duhur nga njeriu.

- Zgjedhin ményrén se si té rrisin ndérgjegjésimin edhe té té tjeréve pér
t’u kujdesur pér natyrén.

-Ftohen téjapin ide se si tégjenerojné disa té ardhura pér té bleré pér
shembull: disa kosha pér t’i vendosur né até zoné, ose pér té bleré
ndonjé fidan, etj.
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2.5 Ushtrime Praktike: Kompetenca Personale
a. C’éshté kompetenca personale?

Kompetenca personale rrit aftésité e vetébesimit dhe vetévlerésimit té
fémijéve. Kjo kompentencé nxit vetédijen emocionale, vété-besimin,
vetévlerésimin, kujdesin pér veten, respektin pér veten dhe i ndihmon
fémijét té zhvillojné empatiné.

b. Si mund té ndikojé kompetenca personale né pérmirésimin
e mirégenies socio-emocionale té fémijéve?

TE genit i vetédijshém pér aftésité déshirat dhe ideté e tua éshtéshumé
e réndésishme pér fémijét. Pérmes késaj kompetence fémijét shprehin
té gjithé potencialin personal, shprehin veten, emocionet dhendjenjat e
tyre. Pérmes késaj kompetence fémijét do té mésojné té identifikojné
ndjenjat dhe emocionet e tyre, té shprehin ndjenjat e tyresi dhe té
zbulojné ishujt e kompetencave gé i béjné ata té ndihen miré me veten
té rrisin vetévlerésimin dhe vetébesimin.

c. lustrime dhe ushtrime pér fémijét 6-10 vjec
Shembulli 1: Skica e vetes

Secili fémijé plotéson njé fleté gé pérban disa pyetje té thjeshta pér té
shprehur veten gé lidhen me déshirat emocionet dhe ndjenjat. Disa prejt
tyre vihet re se kané déshiré té shprehen pér veten dhe disa té tjeré
shmangen. Qéllimi i késaj veprimtarie éshté ata té shprehen sipas
déshirés dhe té identifikohen fémijét qé kané véshtirési né shprehjen e
emocioneve dhe ndjenjave té tyre. Skica e vetes kérkon té plotésohen
vizat, sipas shembujve té méposhtém:

Kur jam e inatosur uné

Kur dikush mé bezdis uné

Uné nuk ndihem miré kur shokét ose shoget
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Kur uné nuk bie dakort me shokun ose shogen

Une kérkoj falje kur

Shembulli 2: Té identifikojmé ndjenjat

Hapi i paré: Shkruajmé né tabelé 4 grupe ndjenjash: i trishtuar, i
zeméruar, i lumtur. i frikésuar.

Hapi i dyté: Pyesim fémijét se cilat jané disa nga ndjenjat gé ata
pérjetojné gjaté njé dite té zakonshme duke i shpjeguar se disa
pérjetojné ndjenja mérzitjeje, disa jané té trishtuar, disa té lumtur, disa
té frikésuar.

Hapi i treté: Fémijét tregojné se cfaré béjné ata kur pérjetojné kéto
ndjenja?

Hapi i treté: Diskutojmé rreth réndésisé sé kétyre ndjenjave dhe
meényrave té mira pér t’i shprehur ato tek té tjerét.

d. lHustrime dhe ushtrime pér fémijét 10-14 vjec

Shembulli 1: Veprimtaria “Ylli i Vetévlerésimit”

Pérmes késaj veprimtarie fémijét e késaj moshe pérfshihen né tematika
gé u pélgejné atyre duke ndaré ideté, aftésité dhe arritjet e tyre. (Shiko
shtojcén 2).




Secili prezanton dhe shpreh pér veten, népérmijet shprehjes sé:

a.Cilésive personale;

b.Cilésive dhe aftésive Q& i
pércjellin né familje;

c.Cilésive dhe aftésive 0gé i
pércjellin né shoqéri;

¢ d.Cfaré kané arritur deri tani;

= e.Gjérave gé ata diné té béjné
shumé miré.

Shembulli 2: Empatia

Hapi i paré: Né fillim pyesim grupin
cfaré do té thoté té vendosésh veten né
vendin e tjetrit dhe i inkurajojmé ata té
ndajné pérvojat e tyre.

Hapi i dyté: Shpjegojmé cfaré éshté
empatia, si njé aftési pér té kuptuar
ndjenjat e tjeréve sikur té ishin tonat
dhe se kur ne kuptojmé dhe ndjejmé si
té tjeréet ne mund té Krijojmé
marrédhénie mé té mira me ta.

Hapi i treté: Diskutimi mbi fleten e
situatave pér téshprehur empating,
lidhur me situatat, né té cilat ndodhen
personazhet e marré si shembuj.




Situata e paré: Kejtlin ka humbur rrugén. Si ndihet ajo?
Situata e dyté: Ema nuk doli shumé miré né provim. Si ndihet ajo?
Situata e trete: Livia kam humbur ¢elésin e shtépisé. Si ndihet ajo?

2.6 Ushtrime Praktike: Kompetenca Qytetare

a. C’éshté kompetenca qytetare?

Kompetenca gytetare kontribuon pér komunitetin dhe shogéring, duke
i béré fémijét pjesé shumé e réndésishme téshoqérisé, grupeve sociale
dhe komunitetit. Fémijét shpalosin vlerat e tyre té bashképunimit dhe
pérgjegjésisé sociale dhe aftésohen né zgjidhjen e problemeve né
meényré pagesore.

b. Si mund té ndikojé kompetenca gytetare né pérmirésimin
e mirégenies socio-emocionale té fémijéve?

Bashképunimi me té tjerét éshté njé nga treguesit e kompetencés
gytetare. Né njé mjedis té sigurté dhe ku ata mbéshtesin njéri tjetrin,
ata ndihen pjesé e réndésishme e grupit. Duke shfaqur respekt pér té
tjerét, duke pérkrahur té tjerét, pérmes késaj kompetence fémijét béhen
mbrojtés té té drejtave té njeriut dhe respektojné diversitetin, duke u
béré pjesé e réndésishme e komunitetit ku ata béjné pjesé. Zhvillimi
psiko-emocional mbéshtetet né dy tregues: ndértimi i marrédhénieve
dhe mbéshteja emocionale dhe sociale. Me pak mbéshtetje, fémijét
béhen pjesé e grupit dhe mésojné té ndérveprojné me té tjerét.
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c. lustrime dhe ushtrime pér fémijét 6-10 vjec
Shembulli 1: Lojé pér bashképunimin” ishulli dhe peshkaqeni”

Pérrmes lojés ishulli dhe peshkageni fémijét nxiten pér té gené sa mé
shumé bashképunues dhe social me njéri-tjetrin.

Hapi i paré: Vizatojmé né
toké me shkumés njé ishull.

Hapi i dyté: Njé grup prej 8-
10 fémijésh vendosen té
géndrojné né ishull. Ata
imagjinojné qé né ishullin e
tyre jané shumé té sigurté,
por né ogeanin pérreth ka
peshkagené. Fémijét duhetté
ndjekin dy komanda: a) iku
peshkageni dhe mund té
dalin lirisht né ogean dhe b)
erdhi peshkageni dhe duhet
té géndrojné né ishull.
Fémijét nuk duhet té prekin

Vijén e vizatuar.

Hapi i treté: Pér té nxitur bashképunimin mes fémijéve, zvogélojmé
ishullin, duke e véshtirésuar géndrimin e fémijéve. Nése ata nuk e
mbajné njéri tjetrin, géndrimi brenda vijés sé ishullit do te jeté i
véshtiré.

Shembulli 2: Respekti dhe varésia nga té tjerét

Secili nga fémijét plotéson né ményré té pavarur né njé fleté sesi té
tjerét i ndihmojné ata pér té arritur disa géllime si psh:

-té béhen mé té miré né sport;
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-té mésojné njé vegél muzikore;
- té béjné detyrat etj.;

Pérmes kétyre veprimtarive ata mésojné té respektojné, té ndinmojné
dhe té kuptojné se njerézit jané gjithmoné né marrédhénie té tilla.

d. Hustrime dhe ushtrime pér fémijét 10-14 vjeg
Shembulli 1: Bashképunimi pér té arritur njé géllim

Kjo veprimtari nxit bashkéveprimin me té tjerét, duke i béré fémijét mé
socialé e duke treguar interes pér té tjerét, duke i shpjeguar se kur ata
bashké&punojné mund té arrijné mé lehté njé géllim, si psh. realizimi i
njé projekti né shkollé apo té bérit e njé loje argétuese.

Paragiten disa situata ndérvepruese dhe shtrohen pyetje sipas secilés
situaté. Pér shembull: Cilat jané disa nga ményrat e bashképunimit né
familje, shogeri, shkollé, etj.?

Shembulli 2: Té pranosh diferencén. Fleta “Vlerat e mia”

Fémijét shprehin cilat jané vlerat e réndésishme né jetén e tyre.
Fillimisht secili né ményré individuale plotéson fletén “Vlerat e mia”
e mé pas i ndan ideté rreth vlerave personale me té tjerét, dukeshprehur
dhe ndjenjat personale. Pérmes vlerave ata flasin pér ményrén se ¢faré
éshté e réndésishme né jetén e tyre dhe shprehin ide se ¢faré duhet té
béjné ata pér t’i mbrojtur kéto vlera dhe si ndihen atakur vlerat etyre
jané né rrezik. Pérmes késaj veprimtarie fémijét mésojné gjithashtu té
njohin kéndvéshtrime té ndryshme dhe té mos bien domosdoshmérisht
dakord, por duke respektuar njéri-tjetrin. (Shtojca 3)
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Vlerat e mia

e Té merrem me sport

e TEé krijoj

e TE& béj lojra logjike

e TE& dal né natyré

e Té& luaj né instrument muzikor
e TE gatugj

e Té& udhétoj

o Tjetér

2.7 Ushtrime Praktike: Kompetenca Digjitale
a. C’éshté kompetenca digjitale?

Kjo kompetencé aftéson fémijét pér té pérdorur aftésiné dhe pér té qené
té suskseshém. FEémijét demostrojné aftési né pérdorim e aplikacioneve
dhe té eksplojné né internet pér té gjetur informacione eburime té sakta
té dhénash si dhe té komunikojné né ményreé virtuale. Fémijét aftésohen
ta pérdorin né ményré efektive dhe té dobishme teknologjiné pér té
zhvilluar mendimin kritik dhe krijues dhe duke pérdorur sistemet
aplikative pér zgjidhjen e problemeve.

b. Si mund té ndikojé kompetenca digjitale né pérmirésimin
e mirégenies socio-emocionale té fémijéve?

Fémijét jané shumé té afté né pérdorimin e teknologjisé. Kjo i ndihmon
ata té jené té afté dhe konkurues né njé mjedis ku teknologjia ka gjetur
gjithnjé e mé shumé hapésiré. Duke demonstruarnjohurité e tyre né
pérdorimin e aplikacioneve té ndryshme, fémijét pérmirésojné
vetévlerésimin dhe teknologjia i ndihmon pér té pérmirésuar té nxénit
dhe véshtirésité né fushat e tjera. Né& kété ményré ata psh. mund té
pérdorin aplikacione gé pérmirésojné dhe lehtésojné té mésuarit e
njohurive sipas fushave té ndryshme.
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c. Hustrime dhe ushtrime pér fémijét 6-10 vjeg
Shembulli 1: Aplikacioni im i preferuar

Fémijét demostrojné aftési né pérdorimin e aplikacioneve dhe
shkémbejné pérvoja, duke ndihmuar njéri-tjetrin.

Shembulli 2: Me-tube

Fémijét mésohen se sit & pérdorin kanalin youtube né ményré té
sigurté.

Né youtube fémijét shohin njédokumentar mbi kafshét (ose té njé
fushe gé ngjall interes pér ta) dhe diskutojné:

- pse interneti &shté i dobishém,

- Kkur ne e pérdorim internetin pér veprimtari té dobishme,

- dhe si ai na ndihmon pér t& mésuar njohuri té reja né njé
ményré interesante.

d. Hustrime dhe ushtrime pér fémijét 10-14 vjec

Shembulli 1: Fémijét demostrojné aftési né pérdorimin e
aplikacioneve

- Disa fémijé 12-14 vjec dalin vullnetaré pér té realizuar njé
poadcast me ndihmén e trajneréve té fushés;

- Disa fémijé pérgatisin njé material né ppt pér ishujt e
kompetencave;

- Disa fémijé pérpunojné foto té ndryshme me ané té
programeve specifike pér foto-editim.
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Shembulli 2: Fémijét kérkojné informacion pér vende

ndryshme.

Diskutim: Si té gjemé informacionin e sigurt?

CTAM

FODCAST

Poadcasti 1

e

Ky poadcast u realizua ne kuadrin e nismes
"Perdorimi i modelit Ciao ne permiresimin
e miregenies socio-emocionale te femijeve”,

e cilambeshtetet nga Terres des Hommes
Albania dhe ChildHub.
Ky projekt u zbatua nga Shoqata
ds)or 'Ilrashe 1mi dhe Edukim

he Instituti "Master Thinker".

Poadcasti 2
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PJESA IlI:

Mésime té nxjerra nga nisma

3.1 Si u zbatua nisma “Pérdorimi i modelit *CIAO’ pér
pérmirésimin e ishujve té kompetencave té fémijéve”?

Sikurse u pérshkrua edhe né fillim modeli “CIAO” u eksperimentua
né€ kuadér t€ nismés “Pérdorimi i modelit ‘CIAO* pér té€ pérmirésuar
mirégenien socio-emocionale té€ fémijéve”, mbéshtetur nga Terre des
Hommes Albania, Child Hub dhe zbatuar nga Shogata pér Trashégimi
dhe Edukim dhe Instituti “Master Thinker” pérgjaté periudhés maj-
tetor 2021.

19 fémijé u béné pjesé e késaj nisme dhe me ta u zhvilluan 8
workshope, pérgjaté té ciléve, u eksploruan ishujt e kompetencave té
fémijéve, duke iu referuar 7 kompetencave té pérshkruara né
dokumentin e ministrisé sé Arsimit dhe Sportit né vitin 2014.

Pas ekspolorimit té ishujve té kompetencés tek fémijét, u zhvilluan 4
seanca mentorimi, né té cilat u synua orientimi i fémijéve drejt
zhvilimit té ishujve té tyre té kompetencave.

Fémijét né fillim té késaj pérvoje u béné pjesé e vlerésimit té
mirégenies socio-emocionale, duke plotésuar pyetésorin e bazuar né
modelin IMSE té propozuar nga Bericat, té pérshkruar né pjesén e pare
té kétij manuali. Ky pyetésor gjithashtu u plotésua edhe pas pothuaj 5
muajsh dhe rezultatet u vuné né krahasim.

Rezultatet evidentuan njé ndryshim pozitiv té indeksit t& mirégenies
socio-emocionale té fémijéve gé morén pjesé né kété nisme.

Nga pérvoja e pothuaj 6 muajve fémijét demostruan interes né rritje pér
té nxéné, pér té bashképunuar, zhvilluan mendimin kritik, pérmirésuan
aftésité krijuese, pérforcuan vetébesimin, shfagén déshirépér té ndaré
me té tjerét emocione, mendime, ide dhe nisma.
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Zhvilluan ndjenjén e respektit pér njeri-tjetrin, pér natyrén e mjedisin,
pérforcuan prirjet pér té ilustruar né ményré digjitale aftésité e tyre et;.

N¢é fund té késaj nisme fémijét pérgatitén “Ciao Show”, ku shpalosén
disa aftési dhe kompetenca népérmjet aktrimit, kércimit, pikturave,
kéngés, luajtjes né vegla muzikore, etj.

Gjithashtu ata, népérmjet dy poadkasteve, dhané mesazhet e tyre pér
ndihmén gé duhet té marrin nga mésuesit dhe prindérit pér té zhvilluar
ishujt e tyre té kompetencave.

3.2 Disa sfida té hasura dhe ményra pér t’i kapércyer ato

1. Né fillim té késaj nisme, jo té gjithé fémijét ishin té
ndérgjegjshém pér até cfaré u pélgente vérteté té bénin. Disa
kété e ngatérronin me gjérat gé kishin mésuar né shkollé,népér
kurse té ndryshme, ose qé prindérit i kishin nxitur pér t’ibéré.
Pér té kuptuar se ¢faré vérteté njé fémijé pélgen té béjé, ai duhet
té pérfshihet né veprimtari té shumta, e té lihet i liré téshprehé
veten.

2. Té rriturit, népérmjet procesit té edukimit, inkurajojné ose
frenojné shumé aftési té fémijéve. Eshté i nevojshém
ndérgjegjésimi i prindérve dhe mésuesve pér té ushtruar mé pak
presion mbi fémijét e pér t’i I&né ata mé té liré né zgjedhjet dhe
zhvillimin e kompetencave né ményré té natyrshme.

3. Thuhet se “Suksesi shkon tek té suksesshmit”, sepse kur dikush
perceptohet si i suksesshém, ai motivohet dhe promovohet mé
shumé e, pér rrjedhojé, ai vazhdon “t€ shkélqejé”. Té tjerét
géndrojné né hije. Identifikimi i duhur i
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ishujve té kompetencave té fémijéve dhe zhvillimi i tyre, rritja
e vetvlerésimit dhe vetébesimit, dhe pérmirésimi i mirégenies
sé tyre socio-emocionale pa dyshim ¢on kédo drejt suksesit, né
rrugén qé cdokush parapélgen té béjé né jeté.

Kohézgjatja e késaj nisme ishte e pamjaftueshme pér té
zhvilluar njé program mé té ploté dhe intensiv me fémijét né
lidhje me zhvillimin e ishujve té tyre té kompetencave né
funksion té pérmirésimit té mirégenies Ssé tyre socio-
emocionale. Mésuesit dhe prindérit kané pérparésiné qé té
punojné mé gjaté dhe mé intensivisht me fémijét e tyre dhe té
vlerésojnémé objektivisht pérparimin e tyre.
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Shtojca 1
INDEKSI I MIREQENIES SOCIO-EMOCIONALE

1. Gjinia
I Femér
Y Mashkull
2. Mosha:
I 6-10 vjeg
Y 10-14 vjeg
3. Cikli shkollor
Y Fillor
Y I mesém i ulét

Pérmasa e Pyetja Asnjéheré | Ndonjé Shpesh Pothuaj
Mirégenies o0se heré heré gjaté
Socio- pothuaj gjithé
emocionale asnjéheré kohés ose
gjaté
gjithé
kohés
Pérmasae | Sashpesh je ndjeré 1 2 3 4
gjendjes i, etrishtuar né
(emocionale) | javén e shkuar?
Sa shpesh je ndjeré 1 2 3 4
i / e stresuar gjaté
javés sé shkuar?
Sa shpesh je ndjeré 1 2 3 4
i / e vetmuar gjaté
javés sé shkuar?
Pérmasa | Sa shpesh je ndjeré 1 2 3 4
situacionale | i/ e kénaqur gjaté
javés sé shkuar?
Sa shpesh je ndjeré 1 2 3 4
i / e lumtur gjaté
javés sé shkuar?
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Pérmasa e
fuqisé-
energjisé

Sa shpesh je ndjeré
i / e shlodhur kur
je ngritur né
méngjes gjaté
javés sé shkuar?

Sa shpesh je ndjeré
i / e geté dhe
pagésor, e gjaté
javés sé shkuar?

Sa shpesh je ndjeré
plot me energji
gjaté javés sé
shkuar?

Pohimi

Plotésisht
dakord

Dakord

As
dakord
as jo
dakord

Jo
dakord

Plotésisht
jo
dakord

Pérmasa
personale
(vetja)

Né pérgjithési
ndihem shumé
miré me veten
time.

5

3

2

1

Jam gjithmoné
optimist pér té
ardhmen time.
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Shtojca 2:YIli i Vetévlerésimit

Emri

1. Cilésité e mia personale

3. Cilésité e mia né shoqéri

2. Cilésité e mia né familje

4. Gjérat qe di té bej shumé miré

5. Arritjet e mia |
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Shtojca 3: Vlerat e Mia

Emri im

Njé vleré éshté njé besim ose ndjenjé personale se dicka éshté e
réndésishme dhe e vlefshme.

Mund té jeté dicka gé ju pélgen ta béni, njé ményré qé ju zgjidhni té
jetoni jetén apo edhe njé ide.

o Vlerat e mia
e Té& marr nota té mira
e Téargétohem
e Té kaloj kohé me familjen
e Té kaloj kohé me shoqériné
e Té merrem me sport
e TE& krijoj
e Té& bej lojra logjike
e Tedal né natyré
e Té& luaj né instrument muzikor
e TE&gatugj
e T& udhétoj
e T& kujdesem pér kafshét
e Té& pérdor aplikacione dhe software
e TE& lexoj libra
e TE& eksploroj né internet
e Té& mésoj gjuhé té huaja
e Té dégjoj muziké
e Té shoh filma
e Té& shoh dokumentare té ndryshém
e Té ndihmoj té tjerét
e Téjem i famshém
e Té&jem i pasur
o Téjemiliré
o Tjetér
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