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///‘ a Studiu de cercetare

Introducere

Acest document este creat in cadrul produsului intelectual 1 /Faza de lucru 2 al
proiectului ,,ROBIN — Consolidarea competentelor pentru dezvoltarea incluziunii printr-o
noua metodologie de invatare”. Structura, designul si continutul acestuia sunt pregatite n
conformitate cu Planul de cercetare dezvoltat si convenit anterior intre parteneri. Din
punctul de vedere al rezultatelor, prezentul Studiu de cercetare privind metodologiile
utilizate Tn cadrul programelor pentru a doua sansa formeaza o lucrare complexa unica (01),
ce reuneste urmatoarele puncte mentionate in cererea de proiect: Cercetare si interviurile
expertilor.

Documentul se bazeaza pe informatiile furnizate de toate organizatiile partenere si reflecta
situatia din tarile lor colectate sub forma de cercetdri nationale si rapoarte ale interviurilor
realizate de experti.
Studiul realizeaza o privire de ansamblu asupra metodologiilor curente din tarile partenere
utilizate de educatorii din programele pentru o a doua sansa. Se va realiza o comparatie intre
programele pentru a doua sansa livrate in Romania, Austria, Bulgaria, Spania si Italia cu
accent asupra asemanarilor si diferentelor.
Scopul principal al acestei publicatii este de a identifica punctele forte si vulnerabilitatile
sistemului actual, cu recomandari pentru metodologiile de predare care sa favorizeze
incluziunea.
Prezenta publicatie poate fi utilizata ca referinta in rapoarte ulterioare privind starea actuala
a programelor pentru a doua sansa la nivel European.
Prezentul Studiu de cercetare a parcurs urmatoarele etape de cercetare:

IR Prima etapa: Realizarea de cercetari la nivel national

IR A doua etapa: Realizarea interviurilor nationale cu experti/factori decizionali

IR A treia etapa: Pregatirea Raportului comun privind Studiul de cercetare privind

metodologiile utilizate in programele pentru a doua sansa.
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Cercetare si analiza

1. Programe nationale si strategia de politici (precum si de legislatie) pentru
includerea copiilor in miscare (copii care migreaza (in varsta de pana la 18 ani)
prin educatie (Romania, Austria, Bulgaria, Spania si Italia)

Prima si cea mai importanta problema care trebuie mentionata in legdtura cu

specificul national privind integrarea copiilor este ca dreptul de accesare a educatie este
asigurat de catre lege pentru toata lumea. Acest drept este confirmat prin diferite tipuri de
legi, in functie de legislatia nationala, insa toate aceste legi ofera copiilor dreptul sa participe
liber in sistemul educational indiferent daca sunt sau nu rezidenti, dacd fac parte din

grupurile de minoritati, migranti, daca sunt copii cu nevoi speciale etc.

Pana la un anumit nivel exista elemente similare intre structurile integrarii educationale intre
cele 5 tiri cercetate (Romania, Austria, Bulgaria, Spania si Italia). in toate aceste téri
procesele sunt initiale la nivel de stat in conformitate cu principiile si documentele
europene. Cele care au principalul rol in crearea regulilor la nivel national sunt Ministerele
Tnvatamantului si cel al Protectiei Sociale (bineinteles cu variatii ale numelor institutiilor).
Documentele care reglementeaza aceasta chestiune in cele 5 tari variaza, insa sunt fin
principal strategii, legi, programe, proceduri, planuri etc. In toate aceste tari existd intr-o
anumitd madsurd autonomie pentru implementarea regulilor definite in aceste documente. in
unele dintre ele, cum este Spania de exemplu, autonomia este mai mare, iar in altele precum

Austria, sistemul este reglementat mai strict.

Romania, Bulgaria si Italia au o independenta de la medie pana la ridicata cand vine vorba de
selectarea modului de aplicare a politicilor nationale. Exista diferente la nivel de cadru
institutional. Aceasta diversitate constda nu numai in denumire, ci si Tn institutiile
responsabile pentru aplicarea la nivel local al programelor de integrare a copiilor aflati in
miscare. In anumite tari precum Bulgaria nu exist3 o autoritate specificd ce implementeaz si
monitorizeaza procesul de integrare educationald. Aceasta sarcinda revine autoritatii
Inspectoratelor regionale din invatdmant si directorilor scolilor. Tn Romania situatia este

similara, dar aici exista si o unitate specifica ce se ocupa de educatia incluziva.

Pentru ca urmatoarele informatii sa fie adecvate si complete trebuie realizata o clarificare

conceptuald. Masurile si programele conectate pentru integrarea educationala a copiilor in
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miscare din tarile documentate nu sunt izolate. Acest lucru inseamna ca programele si
masurile se aplica unor grupuri diferite de copii expusi riscului: migranti, minoritati etnice,
copii care provin din familii care s-au reintors recent din strainatate si copii cu nevoi speciale.
Deseori exista o suprapunere semnificativa a abordarilor si masurilor aplicate grupurilor
mentionate anterior.

Indiferent de terminologie, unele dintre principalele riscuri pentru copii au fost confirmate
pentru toate tarile partenerii. Copii care au dificultati cu limba vorbita in tara in care locuiesc
in prezent sunt mult mai expusi la riscul de a fi marginalizati si de abandon al sistemului
educational, precum si din viata sociala si culturala. Avand in vedere un astfel de risc trebuie
intreprinse proiecte si masuri specifice pentru a integra acesti copii in mod efectiv, nu doar
pe hartie, ci si in practica. Pentru a face fata acestui risc tarile partenere si-au creat propriile

reguli si functioneaza in cadrul urmatoarelor structuri:

‘ i in Romania Ministerul Educatiei Nationale si Cercetdrii Stiintifice sprijind atat
tinerii precum si adulti care parasesc devreme sistemul educational sau care nu au
calcificari profesionale prin programul educational ,A doua sansa”. Acest program este
organizat in parteneriat cu Administratia Publica Locala prin Inspectoratele Scolare.
Programele ,,pentru a doua sansa” sunt derulate de institutii publice si ONG-uri care asigura
un curriculum alternativ pentru cei care au parasit scoala Thainte de a obtine un nivel de
calificare de baza (cel mai frecvent grupurile dezavantajate precum: persoanele din
comunitatile rurale, din randul minoritatilor, persoanelor cu istoric de migrare, copii lasati in
urma de parinti. Migrantii pot accesa scolile conventionale sau programele pentru a doua
sansa mentionate in legislatie.
Principalele surse legale sunt: Constitutia Romaniei, o Strategie privind prevenirea
abandonului scolar timpuriu; Legea Nationala privind Educatia; Ordinul 5248/ 2011 privind
aplicarea ,,Programului a doua sansa”; si OMECTS 5925/2009.
Sistemul in Romania este concentrat asupra urmatoarelor grupuri de masuri:
e Masuri de preventie (gradinite pe timp de vara), care au ca scop reducerea riscului de
abandon scolar timpuriu, Thainte sa apara orice alt tip de probleme (pentru copii cu

varste de 3-6 ani). Aceste masuri Tmbunatatesc sprijinul profesional si educational si
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au ca scop sustinerea elevilor sa obtind rezultate scolare mai bune si sa reduca
obstacolele care pot sa survina in calea succesului educational.

e Masuri interventionale (Programul scolar familial Scoala dupa scoald) care are ca scop
eliminarea fenomenului de abandon, prin imbunatatirea calitatii educatiei si formarii
profesionale, la nivel de institutii educationale, prin oferirea de sprijin specific
tinerilor sau grupurilor de tineri care se afla sub incidenta riscului de abandon scolar
timpuriu, ca urmare a semnelor timpurii de avertizare primite.

e Masurile compensatorii au ca scop sprijinirea reintegrarii in sistemul educational si a
formarii persoanelor care au parasit timpuriu scoala si, de asemenea, sa le acorde

calificarile necesare pentru a accesa piata muncii.

Nu numai beneficiarii unei anumite forme de protectie, ci si solicitantii minori de azil vor fi
evaluati de catre comitetele de evaluare pentru a le stabili nivelul de cunostinte de limba
romana pentru a putea intra in anul academic corespunzator. Solicitantii minori de azil
beneficiau anterior de acces in sistemul educational, insa nu parcurgeau acest nivel de
evaluare, in conformitate cu legea. Beneficiarii minori ai unei forme de protectie beneficiaza
de un curs de pregatire gratuit in timpul anului scolar pentru a putea accesa sistemul
national de educatie, acest curs fiind organizat de Ministerul Educatiei in colaborare cu
Inspectoratul general pentru imigrare. Imigrantii care sunt inscrisi in programele ,A doua
sansa” sunt adulti sau minori cu studii fara forme legale, analfabeti sau cei care prezinta

semne evidente de neadaptare scolara.

& Tn Austria copiii din familiile care solicitd azil se afld printre cele mai vulnerabile
W grupuri. Acestia sunt expusi pardsirii timpurii a scolii iar masurile aplicabile
acestora sunt obisnuite. Procesele sunt initiate de catre Ministerele Educatiei si al Protectiei
Sociale. Documentele cheie care formeaza baza pentru implementarea masurilor pentru a
doua sansa in Austria sunt urmatoarele: Planul national de actiune pentru integrare; Planul
national de actiune pentru ocuparea fortei de muncda 2013; Legea din 2007 privind
garantarea formarii tineretului (JASG); Initiativa pentru educatia adultilor 2012 (Initiative

Erwachsenenbildung). Strategia nationald Tmpotriva parasirii timpurii a scolii (ESL) include

masuri la nivel structural (reforme si imbunatatiri la nivel de sistem educational); masuri la
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nivel scolar specific (initiative privind calitatea scolara si imbunatatiri ale mediului de studiu
si de Tnvatare); si masuri pentru sprijinirea elevilor susceptibili riscurilor (coaching-ul pentru
tineret ca o noud masurd la nivel national pentru a sprijini elevii cu risc). Intrucat deja exista
mai multe initiative compensatorii deja implementate (a se vedea mai multe detalii mai jos),
accentul in Austria se pune in prezent asupra prevenirii si interventiei. Ministerul Educatiei a
creat o unitate specifica pentru a implementa, coordona si monitoriza politici impotriva ESK
(“Verhinderung_von_friihzeitigem Schulabbruch inklusive Jugendcoaching”). Tn plus, exist3
un coordonator pentru scolarizare pentru copii refugiati care apartine de Ministerul

Educatiei si care supravegheaza integrarea copiilor refugiati in sistemul scolar din Austria.

Tn Bulgaria autoritatea care gestioneazd sistemul pentru integrare educationald este
Ministerul Educatiei. Inspectoratele regionale de educatie sunt responsabile pentru
aplicarea regulilor, impreuna cu scolile. Principalele surse legislative sunt urmatoarele: Legea
privind Educatia Publica, completata de Regulamentul de punere in aplicare a Legii educatiei
publice si a Legii, Legea pentru educatie scolara si Legea pentru protectia copiilor; Strategia
nationald pentru invatare pe tot parcursul vietii pentru perioada 2014-2020; Strategia
nationald in domeniul Migrarii, Azilului si Integrarii 2015-2020; Strategia pentru integrarea
educationald a copiilor din randul minoritatilor etnice; Legea pentru solicitanti de azil si
pentru refugiati; Programul national pentru integrarea migrantilor in Republica Bulgaria
(2011-2013). Agentia Nationala pentru Protectia Copilului este implicatda in integrarea
copiilor care sunt in curs de obtinere sau care au obtinut statutul de azilant, in special a
celor care nu sunt insotiti si care sunt minori. Agentia Nationald pentru Protectia Copilului
participa la si coordoneaza dezvoltarea politicii nationale pentru protectia copilului; dezvolta
si controleaza realizarea de programe nationale si internationale pentru implementarea
protectiei copiilor; supervizeaza implementarea politicii nationale privind protectia copilului;
asigura indrumare metodica si control privind respectarea drepturilor copilului; sprijina
activitatea persoanelor juridice non-profit in ceea ce priveste protectia copilului; ofera o
licenta pentru furnizarea de servicii sociale pentru copii.
Tn Spania sistemul este decentralizat din punct de vede politic si administrativ, fapt
ce afecteaza legislatia si politicile publice semnificative precum cele legate de

educatie. In ceea ce priveste legislatia nationald privind scolarizarea elevilor imigranti cel mai
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important document este Legea organicad 2/2006. Articolul 9 al Legii organice 2/2006, privind
drepturile si libertatile strainilor din Spania si integrarea sociald a acestora stabileste ca
strainii sub 16 ani au dreptul si responsabilitatea de a fi educati, fapt ce include accesul la
fnvatamantul de baza, obligatoriu si gratuit. Necesitatile elevilor migranti primesc protectie
juridica in baza Legii 2/2006 — mentionatd anterior — in baza prevederii legate de ,elevii cu
nevoi specifice de sprijin educational”. S-au localizat doar doua planuri nationale specifice
legate de educarea si integrarea imigrantilor in Spania.
Primul plan este Planul strategic pentru cetatenie si integrare 2007-2010 care a avut ca
propunere o serie de obiective si programe succesive. Acesta stabilea un numar de masuri
care vizau Tmbunatatirea conditiilor de invatare ale copiilor migranti. Al doilea este un plan
strategic pentru cetatenie si integrare 2011-2014, dar executarea acestuia a fost abandonat
imediat ce s-a instaurat un nou guvern central de dreapta. in practici, administratiile
regiunilor autonome sunt responsabile de elaborarea si punerea in aplicare a programelor
specifice ce se adreseaza incluziunii si educarii imigrantilor pe teritoriile lor respective, in
conformitate cu mandatul legii. Cu toate acestea, s-au gasit foarte putine planuri specifice
pentru aceasta chestiune. Marea majoritate a regiunilor autonome nu au planuri integrate
pentru teritoriul lor pentru a actiona intr-un mod unitar in cadrul centrelor de invatamant.
Exista unele planuri locale, cum ar fi: Planul pentru atentia elevilor imigranti in cadrul scolii
incluzive si interculturale (2012-2015); Planul pentru atentia elevilor straini si minoritatilor
strdine etc. Accentul in aceste planuri se pune pe dobandirea nivelului optim al limbii de
lucru pentru a permite elevilor sa-si continue procesul de educatie.

‘ ' Tn Italia autoritatea competentd este tot Ministerul Educatiei. Urm&toarele legi se

' concentreaza asupra integrarii copiilor migranti in sistemul scolar: Constitutia
Italiei; Directiva Ministerului din 27 decembrie 2012 privind ,,Masurile pentru elevii cu nevoi
speciale si organizatii locale pentru incluziunea scolara”, Liniile directoare nationale privind
integrarea elevilor strdini; Legea 107/2015 privind reforma educatiei nationale si sistemul
VET. in general este vorba de cadrul legislativ, construit pe autonomia institutiilor
educationale.
Sistemul educational italian (legislatie, reglementari, cele mai bune practici la nivel national
si local), referitoare la includerea ,copiilor in miscare” se bazeaza pe cateva principii

generale de baza. Primul dintre acestea este universalismului, potrivit caruia educatia este
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un drept al fiecarui copil. Educatia scolara este n acelasi timp, o responsabilitate pe care
adultii trebuie sa o respecte si sda o protejeze, si toti copiii trebuie sa beneficieze de
oportunitati egale privind accesul, nivelul de educatie si orientarea.

Al doilea principiu este cunoscut sub numele de scoala comuna sau includerea elevilor de
origine non-italian Tn scoala comuna, in cadrul claselor normale si evitand construirea de

locuri separate de invatare.

Al treilea principiu este conectat la centralitatea persoanei, in raport cu celelalte persoane,
conectatd la perspectiva interculturald si la promovarea dialogului si confruntarea dintre
culturi pentru toti elevii de la toate nivelurile de predare, planuri de invatamant, discipline,

relatii si viata de clasa.

Din cauza relevantei migratiei si in legatura cu cele trei principii, Ministerul Educatiei ofera
cateva linii directoare si linii de actiune cu privire la tema respectarii diversitatii culturale si
integrarii copiilor migranti, care pot fi impartite in trei macro-domenii: Actiune pentru
integrare, care se adreseaza in mod direct elevilor fara cetatenie italiana si a familiilor
acestora, cu scopul de a le acorda dreptul si resursele necesare pentru a studia, beneficiind
de egalitate la accesul la educatie; Actiune pentru interactiune, care accentueaza
interactiunea in randul elevilor, cat si in randul elevilor si profesorilor; Actori si resurse, care
are legatura cu o viziune reinnoita privind formarea cadrelor didactice, care ar trebui sa fie
mai ,sensibile la alteritate”. Tn acest sens, educatia interculturald este configuratd ca o

perspectiva a inovatiei de predare si inovare a rolului profesorului.

In ciuda variatiilor din structurile sistemelor educationale de integrare (A doua sans3) si
aplicarea normelor, principiile de baza sunt in conformitate cu documentele create la nivel
european. Diferentele constau in modalitatile de punere in aplicare a politicilor si
profunzimea si eficacitatea acestei implementari. Cu toate acestea, eforturile depuse in
toate tarile partenere sunt indreptate spre valori, scopuri si obiective comune privind
respectarea drepturilor copilului, accesul egal la educatie pentru toti copiii si posibilitatea de

integrare sociala si o mai buna calitate a vietii.
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2. Descrierea programelor A doua sansa/scolilor de tip A doua sansa in tarile
partenere (Romania, Austria, Bulgaria, Spania si Italia)

Dupa descrierea generala a sistemului educational de includere si organismele
decizionale din tarile partenere, in aceasta a doua sectiune a prezentului raport vom defini
care sunt pilonii principali din programele A doua sansa din Romania, Austria, Bulgaria,
Spania si Italia. Se vor cauta raspunsuri pentru urmatoarele intrebari: Cine aplica in practica
programele de tip A doua sansa/pentru integrare?; Unde se desfasoara acestea? Care sunt
grupurile de elevi pentru care se preteazd aceste programe (varsta, profil)? Tn ce constau
acestea? Exista vreun tip de monitorizare, supervizare sau validare a rezultatelor? si Sunt

intr-adevar eficiente?

‘ Tn Romania integrarea copiilor in miscare in sistemul de Tnvitdmant incepe cu
evaluarea de catre o comisie de evaluare a competentelor lingvistice pentru limba

romana pentru a intra in anul academic corespunzator. Beneficiarii minori ai unei anumite
forme de protectie beneficiaza de un curs de pregatire gratuit pe parcursul anului scolar
pentru a putea intra in sistemul national educational, acest curs fiind organizat de Ministerul
Educatiei in colaborare cu Inspectoratul general pentru imigrare. in general, ,Programul A
doua sansa” vizeaza sprijinirea copiilor/tinerilor/adultilor in eforturile acestora de a se

reintegra in sistemul educational, fiind un program deschis pentru toti cei care nu au finalizat

diferite nivele de educatie.

Imigrantii care sunt Tnscrisi in programele A doua sansa sunt adulti sau minori cu studii fara
forme legale, analfabeti sau cei care prezinta semne evidente de neadaptare scolara. Copilul
minor este inclus in sistemul de invatamant din Romania la finalul initierii cursului in romana
de catre un comitet ce consta in: un profesor de limba romana, un pedagog scolar si, in cazul
in care este necesar, doi profesori de matematica. Nu se mentioneaza daca acesti profesori
au urmat anterior cursuri de formare sau specializare pentru evaluarea imigrantilor. Cu alte
cuvinte, nu este clar daca persoanele care desfasoara aceste evaluari au abilitati specifice
pentru a realiza aceasta operatiune. Conform legii, acestia iau Tn considerare abilitatile

lingvistice, varsta, studii anterioare echivalate sau cele declarate pe propria raspundere

10
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(pentru care nu exista documente) si notele pentru limba romana si pentru matematica
(pentru cei care nu au documente).
Actiunile prevazute pentru cazurile in care elevii demonstreaza ,semne clare de neadaptare
scolard” sunt: 1). Mutarea la o clasa inferioara; 2) indrumarea catre cursuri lingvistice; 3)
trecerea sub asistenta unui psihopedagog. Masurile de integrare sunt hotdrate de fiecare
unitate scolarda in parte in functie de disponibilitatea si bund vointa acestora. Pana in
prezent, nu am identificat niciun material utilizat pentru sprijinirea si oferirea de indicatii
privind interactiunea dintre profesor/elev imigrant.
Dintr-o perspectiva structurala programul este organizat in 2 nivele: educatie primara si
secundara. Programul are o durata flexibila si durata medie de scolarizare poate fi redusa in
functie de competentele dovedite si de progresul individual de invatare atat in tnvatamantul
de baza cat si in formarea vocationald. Programul este organizat in module, fapt ce permite
organizarea programului Tn functie de necesitatile cursantilor (week-end, dupa amiaza,
serile, In zilele de Sambata sau in timpul vacantelor scolare etc.); in clase se Tnscriu minim
8/12 si maxim 15 elevi. Durata programului este flexibila. Durata medie este de doi ani
pentru un elev care nu a urmat niciun an de scoala primara.
Pentru ciclul scolar primar — conform deciziei managementului scolii in functie de

necesitatile elevilor, cursurile pot fi:

- In timpul zilei sau serii (care implica frecvent3 zilnic, dimineata sau dup3 masa)

- Intensive (in timpul weekendurilor)

- Comasate (in timpul vacantelor scolare)

- Simultane
nscrierile se pot face la inceputul fiecirui an scolar sau, in unele cazuri, chiar si la inceputul
fiecarui semestru scolar (septembrie si ianuarie); in cadrul scolilor care implementeaza
invatamantul A doua sansa pentru sistemul de invatamant primar.
Pentru scoala gimnazialad se pot inscrie doar persoanele peste 14 ani, care au terminat deja
ciclul primar. Durata programului este, de asemenea, flexibild. Durata medie standard de
scolarizare este de 4 ani (durata poate creste sau se poate reduce, in functie de abilitatile
fiecarui elev). Conform deciziei managementului scolii Tn functie de necesitatile elevilor,
cursurile pot fi:

- Intensive (in timpul weekendurilor)

11
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- Comasate (in timpul vacantelor scolare)

- Simultane
nscrierile se pot face de oui ori pe an, in septembrie si ianuarie, n cadrul scolilor care
implementeaza programul A doua sansa in educatia primara.
Tn cazul persoanelor care vor si se aldture programului ,A doua sansd” nu au acte de
identitate, acestia sunt acceptati, cu conditia de a initia si finaliza procedurile pentru
obtinerea documentelor pana la finalizarea celui de-al patrulea nivel. Scoala va apela la
autoritatile locale/politie pentru a solicita asistenta in obtinerea documentelor de identitate
care lipsesc in vederea inscrierii elevilor. Absolventii programului ,,A doua sansa” au dreptul
sa-si continue studiile.

xn

in fiecare scoald cu program ,A doua sansd” Consiliul de administratie numeste un
coordonator pentru programul , A doua sansa” pentru fiecare dintre tipurile de educatie —
unul pentru ciclul primar si unul pentru cel gimnazial. Coordonatorul programului , A doua
sansd” la nivel de scoalda este monitorizat de inspectoratele judetene si de catre
coordonatorul acestui program la nivel national.

& In Austria accentul se pune in prezent pe prevenirea abandonului scolar primar si
-w pe coaching-ul tinerilor ca metoda de pastrare, reintegrare a tinerilor in sistemul
educational si de formare. Grupul tinta include elevi expusi riscului de a nu obtine nicio
calificare la nivel secundar inferior sau superior, tinerii sub 19 ani care nu sunt Tncadrati in
munca, nu urmeaza nicio forma de invatamant sau de formare (NEET), precum si tinerii pana
la 25 de ani care necesita asistenta educationala speciala.

Coaching-ul pentru tineret vizeaza sa consilieze, sa sprijine si sa asiste tinerii si sa le asigure
integrarea sustinutd in sistemul de educatie (secundard superioar3) si de formare. in cazurile
in care acest lucru nu este inca posibil, tinerii trebuie sa atinga obiective alternative sau sub-
obiective. Facilitatorii de coaching-ul pentru tineret coopereaza indeaproape cu scolile
(pentru identificarea elevilor cu riscuri) si cu diferite institutii (precum Serviciul public de
ocupare a fortei de munca, ateliere de formare, proiecte pentru tineri cu deficiente de

sanatate mintald) care sunt adecvate pentru persoanele tinere in timpul perioadei lor de

coaching.
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in general, invdtdmantul pentru a doua sansd este o parte integrantd a sistemului de
fnvatamant austriac, care cuprinde urmatoarele niveluri:

- Recuperarea decalajului pentru calificarile educationale de la educatia de baza pana
la invatamantul secundar inferior, continuand pana la invatdmant superior/tertiar si

- Deschiderea unor puncte de cross-over/permeabilitate in sectoarele secundar si
tertiar

Pentru recuperarea decalajului pentru absolvirea ciclului scolar obligatoriu exista cursuri si
apoi examinari scolare obligatorii. In vederea aprobarii (de citre guvern prin consultarea cu
autoritatea regionala de finvatamant) cursurile de pregatire trebuie sa indeplineasca
reglementdrile de examinare pentru scoala obisnuita. Planul de finvatamant depus si
programul trebuie sa fie cel putin echivalent cu restul. Profesorii si examinatorii trebuie sa
dovedeasca faptul ca detin o certificare recunoscuta care i calificd sa predea in cadrul
scolilor publice, certificare obtinuta de la institutie de invatamant post-secundar sau un
studiu relevant plus cel putin 12 luni de experienta in predare si/sau formare. Toate
examinarile, exceptand una singura, pot fi realizate Tn cadrul institutiilor de educatie pentru
adulti care au obtinut autorizatie pentru a desfasura examinarile. De asemenea, este
disponibil si un tip de examinare care se poate sustine ca elev extern pentru a obtine
calificari de la o0 noua scoala gimnaziala sau de la invatamant secundar inferior.

Pregatirea prin intermediul unui curs nu este obligatorie pentru toate examinarile sustinute
in calitate de elev strain si aceste examinari pot fi sustinute chiar si prin studiu individual.
Daca acesta este cazul, examinarea se desfasoara intr-o scoala si nu in cadrul unei institutii
de invatamant pentru adulti.

De asemenea, sunt disponibile scolile pentru invatamant, Scolile secundare academice cu
cursuri la seral si Educatie continua tertiara.

Alte metode de includere a elevilor cu riscuri de parasire timpurie a scolii sunt scolile de
productie. Tn astfel de unitati, tinerii pot dobandi experientd practicd pentru procese si
cerinte aferente locului de munca, precum si aprofundarea a ,ceea ce inseamna viata
profesionald”. Aceste scoli combina Tnvatamantul teoretic cu experienta practica. Scopul

acestora este sa creasca motivatia tinerilor sa se implice in invatarea si acumularea

experientei necesare pentru a lua decizii informate pentru viitoare lor cariere.
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Deseori, scolile de productie ofera ateliere pentru invatare prin practica, orientare
vocationald, suport socio-pedagogic, experienta practica si asistenta pentru imbunatatirea
abilitatilor de educatie de baza.

Exista cerinte speciale in legatura cu calcificarile profesionale si pedagogice, experienta
formatorilor profesionisti (in cadrul programelor de formare profesionala) si antrenori

individuali pentru persoanele cu nevoi speciale.

' in Bulgaria integrarea educationald a copiilor in miscare se suprapune cu
integrarea celorlalti copii supusi riscurilor. Tn ceea ce priveste refugiatii: Agentia

nationald pentru refugiasi, in colaborare cu Crucea Rosie din Bulgaria si alte organizatii non
guvernamentale, asigura asistenta pentru refugiati pentru adaptarea acestora in conditiile
din Bulgaria, organizeaza cursuri de limba bulgara, asigura asistentd sociala, medicala si
psihologica. Aceasta agentie elaboreaza profile de integrare a persoanelor care au primit azil.
Aceste profile contin informatii personale: nume, gen, varsta, statusul familiei, tara de
origine, data privind Tnvatamantul, calcificarea profesionala etc. Agentia ofera asistenta
profesionala si activitati de lucru individual cu copiii si cursuri de formare speciale pentru
persoanele care lucreaza cu acestia.
Acestea sunt teste standardizate pentru stabilirea clasei, stadiului de educare a copiilor care
sunt refugiati si care nu pot prezenta documente pentru absolvirea ciclurilor de invatamant
din tarile lor de origine.
Pentru a crea un mediu favorabil, respectarea politicii privind protectia copiilor si reducerea
contactelor cu grupurile de risc, copiii nefnsotiti primesc asistenta speciala.
n general, sistemul educational pentru a doua sansa oferd urméatoarele oportunitati:
- Scoala cu cursuri de seara (serald) — pentru cei peste 16 ani. De regula sunt implicati
in astfel de cursuri adultii (peste 20). Persoanele care studiaza la seral sunt de regula
impartiti in doua grupe principale: prizonieri si cei care au abandonat scoala. Cele mai
frecvente motive pentru abandonul scolar sunt: sarcina la varsta adolescenta, obstacole
economice; motive etnice si decizii ale partilor; plecarea in straindtate; intrarea in campul
muncii de la varste fragede.
De asemenea, sunt disponibile scolile la seral private. in cadrul acestora existd clase pentru

elevi intre clasele 5 si 8, precum si pentru liceu. Aceste scoli ofera si modul de e-learning.
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- Forma de educatie independenta. Aceasta este Impartita in 3 sesiuni de examinare
(1 obisnuita si doua sesiuni suplimentare). Exista pentru elevi consultatii obisnuite.

- Forma de educatie individuala. Acesta este utilizata in principal de catre elevii care
nu se pot prezenta in clase obisnuite din cauza unei boli.

- Studiere prin corespondenta — numai pentru elevii peste 16 ani din licee profesionale
- Oportunitatea de a repeta un an scolar

- Scoli penitenciare

Scopul principal al acestor forme de educatie si oportunitati educationale este de a oferi
educatie persoanelor la toate varstele, cu provenienta din diferite medii sociale si cu nevoi
personale specifice.

Procesul de integrare educationala practic este pus sub gestionarea scolilor si directorii
acestora decid cum gestioneaza activitatile de Tnvatare. Procedeul se presupune a fi
supravegheat de catre Inspectoratele de invatamant. Nu exista cerinte specifice pentru
profesori si formatori care lucreaza cu copii in miscare. Cursurile oferite sunt organizate in
principal in cadrul diferitelor proiecte.

Teoretic, exista o abordare multidisciplinara fata de bunastarea copiilor insa practic
resursele profesionistilor sunt de cele mai multe ori insuficiente pentru a acoperi toti copiii
care au nevoie de ajutorul lor. Pe de o parte, exista asistenti profesori de scoala care ii ajuta
pe copii in timpul orelor. Eili ajuta pe copii in cazul barierelor lingvistice si sa se integreze in
grupul elevilor. De asemenea, acestia au dreptul sa actioneze ca mediatori sociali pentru a
asigura prezenta copilului in clase/la scoala si sa le viziteze in mod regulat domiciliul si
familia copilului, cu scopul de a pastra legatura si cu parintii. Asistentii intdmpina o multime
de dificultati in acest domeniu si este foarte dificil sa implementeze aceste practici in mod
eficient.

Practic, integrarea copiilor in miscare incepe cu sprijinul voluntar al profesorilor pentru
invatare si pentru Tmbunadtatirea nivelului lingvistic pentru limba bulgara si continua cu

sprijinul cultural oferit de profesori, de clasa si colegii consilieri pedagogice din scoala.

Tn Spania atunci cand se vorbeste despre educatia pentru a doua sansd se pot

distinge doua tipuri de masuri, care implica educatia formala si educatia non-

formalad. In Spania existd o propunere oficiala de educatie alternativa in cadrul Scolii
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secundare obligatorii, denumita Formare Profesionala de Baza (Formacidon Profesional
Basica, FPB). Acesta poate fi accesata de catre tineri cu varsta intre 15 si 17 ani, care au
dificultati in a absolvi programul scolar obisnuit (de ex., au repetat de mai multe ori o
anumita clasd). Diploma FPB are acelasi efect precum Certificatul de absolvire a Ciclului de
fnvatamant secundar n ceea ce priveste accesarea pietii de munci private si publice. Cu
toate acestea, posesorii unei diplome FPB nu primeste in mod automat un certificat, insa
trebuie sa treaca un test de evaluare finala pentru Ciclul de Tnvatamant secundar pentru a
putea primi titlul. Tn general, trimiterea unui elev de la scoala normal3 la FPB se realizeaz la
propunerea echipei de profesori de la centrul in care participa elevul, cu acordul parintilor.
Pentru a accesa cursul FPB elevul trebuie sa fi urmat clasa a lll-a din scoala normala, sau, in
mod exceptional, clasa a doua.

Ciclurile FPB, pe langa educatia profesionald specifica, include module obisnuite de stiinte
aplicate, comunicare si stiinte sociale pentru a permite elevilor sa dezvolte competente de
invatare pentru intreaga viata pentru a continua cu ciclul de fnvatamant secundar post-
obligatoriu. Unitatile profesionale pentru studiile FPB sunt constituite din domenii de
invatamant teoretic-practic, avand obiectivul de a dobandi competente profesionale,
personale si sociale pentru invatarea pe tot parcursul vietii. Durata ciclului FPB este de 2 ani
academici, echivalentul a 2000 de ore la clasa.

Guvernul, dupa consultarea Consiliului Federal al formarii profesionale, stabileste cerintele
de baza pe care centrul de educatie trebuie sa le intruneasca pentru a oferi cursuri de
formare profesionala. Administratiile regiunilor autonome, in limitele domeniului de aplicare
a competentelor lor, pot stabili cerinte specifice in aceasta chestiune. Este responsabilitatea
administratiilor educationale regionale de a crea, autoriza, omologa si gestiona centrele de
fnvatamant.

Este la latitudinea guvernului national sa actualizeze si sa amplifice catalogul programului de
Formare profesionala, prin stabilirea programului noilor titluri de Formare Profesionald de
Baza (FPB) titluri si a programelor de studii de baza corespunzatoare. Regiunile autonome
pot dezvolta propriile titluri FPB pe teritoriile lor respective, cu aprobarea Ministerului
Educatiei. La nivel regional, autoritatea maxima responsabila pentru coordonarea si
supravegherea centrelor de educatie care ofera FPB este Departamentul Regional al

Educatiei. Acesta din urma este responsabil cu autorizarea centrelor scolare pentru oferirea
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programelor FPB. Centrele trebuie sa indeplineasca cerintele ale corpului profesoral, ale
spatiilor si echipamentelor stabilite prin Decretul Regal de aprobare a titlului.

in ceea ce priveste domeniul educatiei non-formale, Barcelona si Bilbao au fost orasele
pioniere in punerea in aplicare a Scolilor pentru a doua sansa (SCS) in Spania.

Scoala pentru a doua sansa din Bilbao a fost prima care a oferit programul in Spania. Pe
parcursul a 35 de saptamani elevii au participat la o medie de 35 de ore de formare in
vederea pregatirii pentru integrarea fortei de munca, pentru abilitati sociale, competente
lingvistice si de calcul, precum si alte competente.

in prezent, Scoala pentru a doua sansd din Gijon serveste drept referintd la nivel national.
Centrul primeste tineri cu varste intre 14 si 25 de ani care prezinta riscul de excluziune
socialda. Pentru acestia se elaboreaza un plan de lucru structurat in functie de itinerarii
individualizate. Planul include, pe langa serviciul de orientare si de consiliere, formare in
domeniul informatic si, de asemenea, elevilor li se ofera studii de limbi strdine. Structura
programelor pentru a doua sans3 variaza. Inca nu existd reguli stabilite pentru acest aspect,
intrucat nu existd niciun organism oficial responsabil cu definirea cerintelor de baza cu
privire la aceasta structura.

Profesionistii care lucreazd in Tnvitdmantul pentru a doua sansd au specialititi diferite —
instructori specializati, profesori, educatori, consilieri pentru ocuparea fortei de munca,
psihologici, lucratori sociali — pentru a raspunde integral nevoilor celor care participa in
program.

Nu exista nicio institutie oficialda responsabila pentru coordonarea Scolilor pentru a doua
sansa in Spania avand Tn vedere ca acestea nu sunt incluse in cadrul Ofertei oficiale de
invatamant. Cu toate acestea, s-au luat deja anumit masuri catre institutionalizarea a
structurilor denumite Scoli/Programe pentru a doua sansa.

Trebuie mentionat faptul ca Consiliul orasului Gijon (Spania) este singura administratie
publica la nivel national care are anexat un Program scolar pentru a doua sansa.

Restul Scolilor pentru a doua sansa care au fost identificate in timpul cercetarii sunt conduse
de organizatii private si nu au nicio afiliere cu administratia publicd in ceea ce priveste

activitatile lor de educare pentru a doua sansa.
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‘ ' n Italia Scolile pentru a doua sans3 nu sunt recunoscute in mod oficial: in mod
' D eficient nu exista inca nicio definitie legala. Conform celor mentionate anterior,
conform sistemului de invatamant din Italia, educatia este obligatorie pentru cel putin 10 ani
si vizeaza obtinerea unei diplome de absolvire a ciclului de invatamant secundar sau a unei
calificari vocationale Tnhainte de a indeplini 18 ani. Acest lucru inseamna ca educatia este
obligatorie pentru elevii de la 6 pana la 16 ani. Sistemele de educare si formare a
persoanelor care nu detin o diploma de Tnvatamant secundar este oferita de urmatoarele
centre: centrele provinciale pentru educarea adultilor care vor substitui centrele teritoriale si
scolile care ofereau cursuri la seral pentru adulti. Grupul tinta al acestor centre 1l reprezinta
persoanele peste 16 ani. Acestia pot fi divizati in mod general intr-unul dintre urmatoarele
grupe:
- adultii care nu au finalizat invatamantul obligatoriu si doresc sa obtina o diploma de
fnvatamant secundar;
- adultii cu o diploma de liceu care doresc sa obtina o diploma de Tnvatamant secundar
superior;
- adultii stradini care doresc sa participe la cursurile primare educationale si pentru a
invata limba italiana;
- tinerii incepand cu 16 ani cu diploma de finalizare a invatamantului secundar, dar
care nu sunt in masura sa participe la scoala la prima alegere.
Cursurile implementate de aceste centre sunt: cursuri de liceu, cursuri de Tnvatamant
secundar superior si cursuri de limba italiand. in timp ce scoala secundara si cursurile de
limba italiana sunt furnizate direct de catre CPIA, cursurile de invatamant secundar superior
sunt furnizate de catre institutiile VET (scoli profesionale si tehnice, licee de arta).
Un rol important in reabilitarea elevilor supusi riscului de ESL il au anumite asociatii si
organizatii care lucreaza in acest domeniu. Unele dintre aceste asocieri functioneaza in
special pentru copii cu istoric de migrare si cu risc de excludere sociala. Aceste asociatii ofera
de regula sprijin pentru procesul de invatare a acestor elevi prin activitati ce au loc dupa
programul scolar (after-school) si prin cursuri de limba italiana.
Activitatea pentru a doua sansa in Italia se bazeaza in principal pe proiecte. Unul dintre
acestea care se deruleaza in prezent prevede doua tipuri de interventii. Prima este pentru

elevii care urmeaza primul an din fnvatamantul secundar, care au nevoi educationale
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speciale. Scolile si organizatiile locale colaboreaza pentru a oferi sprijin pentru educatie si
pentru a facilita procesul de Tnvatare. In situatii specifice proiectul poate fi extins si pentru
elevii de anul doi si anul trei.

Linia secunda de interventie este orientata atat pentru: 1) persoanele cu varste intre 14 si 16
ani cu cunostinte de baza de limba italiana, care au repetat de mai multe ani acelasi an
scolar si care nu au diploma de invatamant secundar; 2) minorii defavorizati cu risc de ESL,
avand astfel nevoia de sprijin pentru a obtine diploma de invatamant secundar si pentru a-si
continua parcursul educational si profesional. Tn cazuri particulare, anumite interventii
specifice au fost orientate catre elevii care experimentau situatii intr-adevar defavorizate,
atat in societate cat si in scoala.

Sunt disponibile si alte activitati precum cursurile de limba italiana organizate dupa scoala
pentru copiii migranti, dar in cadrul sectorului de invatamant non-formal si sunt realizate de

catre institutiile non-guvernamentale.

3. Metodologii de invatare curente utilizate in programele de tip A doua sansa

Dupa descrierea structurii principale a incluziunii educationale a copiilor pornind de
la autoritatile decizionale si de la politici, trecand prin structura sistemului de invatamant in
ceea ce priveste includerea si masurile/abordarile concrete, este momentul sa exploram
principalele instrumente pentru integrare educationald. Aceste instrumente sunt

metodologiile de Tnvatare utilizate de factorii decizionali din procesul descris.

Metodologiile de invatare au un rol semnificativ pentru eficacitatea incluziunii
educationale, dar nu privita ca o problema izolata. Includerea educationald este legata de

alte elemente, cum ar fi: abordarea pedagogica, suportul psihologic, adaptare culturala etc.

‘ i Tn Romania ,Programul A doua sans3” are o varietate specificd de caracteristici:

program de studiu modular, evaluarea competentelor de baza si recunoasterea
competentelor ocupationale dobandite anterior in diferite contexte de studiu si asigurarea
unui program flexibil si individualizat. Planul de studiu pentru programul ,A doua sansa” se
caracterizeaza prin: orientarea catre nevoile elevilor, utilizarea practica, continut esential,
tinand cont de particularitatile de varsta si de caracteristicile psihologice ale elevilor, de

abilitatile de activare si de valorificare dobandite anterior de catre acestia, reducerea
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timpului de studiu. Se aplica o abordare multidisciplinara. Dupa trecerea evaluarii, efectuata
de comisia de evaluare, copiii Tnscrisi in scoala primara au clase pentru:

- Limba si literatura romana nivel IV

- Limbi straine nivele I-IV

- Matematica nivele I-1V

- Cunoasterea mediului nivel Il

- Stiinte nivele IV

- Istorie / Geografie nivel IV

- Educatie civica

- limba romani

n ceea ce priveste copiii nscrisi la scoald secundara, programul de formare pentru educatia
de baza se aplica din primul an, iar formarea profesionala adecvata inca incepand cu anul 2.
La sfarsitul anului trei elevul poate opta pentru efectuarea unei pregatiri practice de 720 de
ore, dupa finalizarea a celui de-al 4-lea an din program elevii obtin un nivel de calificare
profesionala de nivel 2. Printre disciplinele studiate se numara Limba si comunicare (romana
si o limba strdina ); Matematica si stiinte, precum Consilierea si orientare profesionala la un
nivel urmator.

Evaluarea este necesara doar la inscriere, dar si la finalizarea fiecarui modul. Pentru scoala
primara

- Nivele 1 si 2 —evaluare doar a cunostintelor fundamentale, limba romana si
matematica

- Nivele 3 si 4- Se evalueazd toate subiectele. Tn timpul anului scolar si la sfarsitul
acestuia.

- Notele se acorda utilizand calificative: insuficient — suficient - bun - foarte bun.

Pentru invatamantul secundar:

Evaluarile sunt efectuate Tnainte de anul scolar, in timpul si la sfarsitul acestuia si, de
asemenea, la sfarsitul fiecarui modul.

- Evaluare duce la acordarea de credite.

- Evaluarea si recunoasterea competentelor dobandite anterior in moduri formale;

- Evaluarea si recunoasterea competentelor dobandite anterior in mod informal;

- Evaluarea si recunoasterea competentelor dobandite anterior in moduri informale;
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- Evaluarea si recunoasterea competentelor dobandite in timpul programului;
- Exista un ghid de evaluare;

- Exista standarde de performanta;

- Note de la 1 la 10 (10 fiind cea mai mare).

Pe baza unei evaluari si evaludri initiale se stabileste un program de formare individualizat.

40 n Austria modelul de fnvatdmant pentru pregitirea cursurilor pentru recuperarea
calificarilor educationale de baza este conceput intr-un mod multidisciplinar.

Totodata, acesta este orientat spre competenta si concentrat pe dobandirea unor cunostinte
si aptitudini de baza care permit un proces continuu de invatare si care asigura accesul la
educatie generala sau vocationala.
Urmatoarele principii educationale sunt urmate in programa scolara: Individualizare,
orientare competenta, orientarea catre conditiile de viatd, Sanse egale si diversitate,
Autonomie si auto-control (al cursantilor), diversitatea aranjamentelor de predare si de
fnvatare (invatare in grupuri, munca cu partener, faze individuale de auto-invatare, eventual
practica orientata catre de formate de invatare precum finvatarea prin exemplu (context
activitate problema), proiecte de invatare, posibilitatea de a dobandi competente generice
secundar utilizarii responsabile si orientate a resurselor mass-media, rezolvarea conflictelor,
increderea in sine, recunoasterea procesului de dezvoltare a competentelor si de sprijin
pentru auto-evaluare prin intermediul, de exemplu, al unor portofolii. Teoretic, mai multe
elemente de cooperare profesionale cum ar fi predarea in echipe, supravegherea echipei,
observare reciproca, ar trebui sa fie incluse, precum si elemente de feedback cultural si
elemente suplimentare de auto-evaluare, insa in practica aceste masuri par sa nu fie puse in
aplicare in mod cuprinzator.
Pentru elevii care fac parte din sistemul de invatamant obligatoriu abordarea este
preponderent orientata spre pregatirea pentru examenul scolar obligatoriu. Acest lucru
inseamna ca programele se concentreaza in principal asupra educarii elevilor de si pe
trecerea cu succes a examenului. Pentru elevii care recupereaza prin obtinerea de calificari la
finalizarea invatamantului scolar obligatoriu, examinarile trebuie sustinute in sase domenii
de competenta. Aceste examene constau Tn patru discipline obligatorii:

- Germana
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- Engleza

- Matematica

- Orientarea carierei

- Doua din cele patru materii optionale

- Creativitate si Design

- Sanatate si asistenta sociala

- Natura si Tehnologie

- 1limba straina suplimentara.
Toate examindrile, exceptand una singura, pot fi realizate in cadrul institutiilor de educatie
pentru adulti care au obtinut autorizatie pentru a desfasura examinarile. De asemenea, este
disponibil si un tip de examinare care se poate sustine ca elev extern pentru a obtine
calificari de la o noua scoala gimnaziala sau de la invatamant secundar inferior. Pregatirea ca
urmare a unui curs nu este obligatorie pentru toate examenele trecute ca elev extern si
poate fi realizata chiar si prin intermediul studiilor independente. Daca acesta este cazul,
examinarea se desfasoara intr-o scoald si nu in cadrul unei institutii de invatamant pentru

adulti.

Tn Bulgaria materiile studiate sunt aceleasi ca in scoala clasica, dar in alt3 form3 si
altd cronologie sincronizare. in forme de finvdtdmant de zi, seral si prin
corespondentad, elevii sunt inclusi in grupuri. Celelalte forme de invatamant sunt aplicabile la
nivel personal. Planul de invatamant este proiectat si pregatit in mod personal. Se ofera
consultari si sesiuni de examinare sustinute in fata comisiei.
Forma individuald de invatamant cuprinde cursuri, examene si controale periodice in cadrul
diferitelor discipline, Insa toate aceste aspecte sunt descrise Tn planul individual, care este
aprobat si semnat de catre directorul scolii.
Trebuie clarificat faptul ca planul individual de invatare este un document de baza. Acesta
include informatii cu privire la materiile studiate, numarul saptamanal si anual de clase, si
descrierea organizarii procesului de invatare, program sdptamanal - adaptat la nevoile
elevului, la evaluarea cunostintelor, examenele periodice si numarul corespondent de note

ale examenelor (scala de la 2 pana la 6), exceptii.
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n special in ceea ce priveste copiii in miscare cea mai importantd problem3 este cea de a
face fata barierei lingvistice. Abordarea in acest domeniu incepe cu cursuri de limba.
Organizarea acestor cursuri este la decizia directorilor scolilor iar metodele utilizate sunt la
alegerea profesorului de la clasa si a profesorilor de limba bulgard. Th mod frecvent ei sunt
ajutati la nivel de voluntariat. Astfel de clase sunt uneori asigurate de catre voluntari din
organizatii non-guvernamentale. In general, metoda de invitare este organizarea in cursuri
individuale, inclusiv de vorbire si citire, de gramatica si de exercitii lexicale. Abordarea este
orientatd spre adaptarea limbajului pentru ca ulterior copilul sa poata folosi limba in mod
liber si sa aiba posibilitatea sa invete si alte discipline, impreuna cu ceilalti elevi obisnuiti.

Atunci cand copiii sunt Tnscrisi in sistemul scolar clasic, evaluarea se face periodic (lunar,
saptamanal, in functie de metodele profesorilor). Existd, de asemenea, examene pentru
dobandirea diplomei pentru finalizarea ciclului de invatamant obligatoriu - dupa clasa a 4-a si

dupa clasa a 7-a. Pentru liceu aceste examene sunt organizate la finalul clasei a 12-a.

Tn Spania procesul de integrare incepe tot prin adaptarea limbajului copiilor. Tn

planurile nationale spaniole pentru educatie si integrare a imigrantilor, mentionate in

sectiunea anterioara a acestui document, principalele etape se refera la formarea lingvistica
a noilor veniti intr-o perioada de timp de la 3 luni pana la 1 an.
Printre abordarile stabilite in aceste planuri se numar: cresterea implicarii familiilor; procesul
de evaluare adaptat nevoilor personale ale elevilor; implicare mai intensa in initiative
comune in vederea integrarii copiilor imigranti mai rapid si mai usor.
in ceea ce priveste metodologia concrets, in scolile spaniole pentru formarea profesionald
de baza, de exemplu, predarea se realizeaza in domenii de cunostinte teoretice-practice,
avand obiectivul de a dobandi competente profesionale, personale si sociale pentru invatare
pe tot parcursul vietii. Durata ciclului FPB este de 2 ani academici (2000 de ore). Unitatile de
predare sunt urmatoarele:

- Comunicare, stiinte sociale si stiinte aplicate.

- Unitati de competenta din Catalogul National al Calificarilor Profesionale.

- Formare la centrul de lucru.
in conformitate cu normele, criteriile pedagogice si organizatorice trebuie adaptate la

caracteristicile specifice ale elevilor si la promovarea activitatilor desfasurate in echipa. Se
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acorda o atentie deosebitd orientarii si indrumarii educationale. Metodologia utilizata ar

trebui sa fie adaptata la nevoile elevilor si dobandirea progresivda a competentelor de

fnvatare pe tot parcursul vietii, pentru a facilita pentru elevi tranzitia la viata activa si/sau

continuarea in cadrul sistemului de invatamant. Metodologia va avea un caracter global si va

realiza integrarea competentelor si a continuturilor dintre diferitele module profesionale

incluse in fiecare program. O atentie deosebitd se va acorda elevilor care necesita sprijin

educational specific. Normele stabilesc ca Administratiile educationale promoveaza masurile

metodologice care asigura atentie asupra diversitatii, pentru a permite centrelor scolare, in

exercitarea autonomiei lor, sa beneficieze de o organizare corespunzatoare de predare in

functie de caracteristicile elevilor, acordand o atentie deosebita dobandirii de competente

lingvistice continute in modulul profesional pentru Comunicatii si Societate pentru elevii care

prezinta dificultati in exprimarea orala, fara a presupune nicio reducere a evaluarii lor.

in mediul non-formale se furnizeaza itinerarii individualizate, structurate intr-un plan de

lucru, stabilite pentru elevi. Planul include, pe langa serviciul de orientare si de consiliere,

formare in domeniul informatic si, de asemenea, elevilor li se ofera studii de limbi straine.

Chiar si programele variabile includ urmatoarele combinatiile:

Predare prin intermediul unui mentor si evaluare

- O persoana de referinta care ofera acompaniament elevului pe durata intregului
proces

- Evaluarea personalizata a procesului de invatare

- Actiuni educationale

- Ateliere de lucru pentru matematica si competente lingvistice

- Pregdtirea pentru accesul programelor de formare profesionald specifice oficiale de
nivel intermediar

- Formare psihopedagogica individualizata

- Cursuri de spaniola pentru straini

Competente-cheie transversale

- TIC: competente de tehnologia informatiei si a comunicatiilor

Engleza de baza
- Aptitudini sociale si ateliere de lucru privind sanatatea

- Promovarea activitatilor recreationale si culturale
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Formare ocupationala

- Ateliere de lucru multi-profesionale

- Ateliere ocupationale, in scopul de a obtine o certificare profesionala

- Stagii de practica

Orientare pentru ocuparea fortei de munca

- Ateliere de formare profesionala de baza

- Sprijin pentru cautarea activa pentru locuri de munca

- Prospectarea ofertelor de lucru ,,Ad hoc”

- Coaching individual si de grup (proiectarea planului de studiu, pregatirea interviului)
Asistenta sociala

- Consiliere privind accesul la burse sociale/de documentare pentru strdini ...
- Atentie la problemele personale si familiale

- Trimiterea catre alte resurse: conciliere, locuinte etc.

‘ ' Tn Italia atunci cand se discutd despre abordarea metodologici atentia se acorda

variatiilor de invatare formala sau informala. Existd un accent care se pune pe
sensul aspectului format si informal din procesul de invatare mai degraba decat pe actul de
educare intr-un sens strict. Proiectele si programele pentru a doua sansa din Italia prezinta

caracteristici comune precum:

- Individualizarea cdilor de educare si atentia la invatamant

- Munca si reteaua interprofesionald (personal educational, operatori sociali privati,
voluntari, cercetatori, experti de laborator, lucratori sociali, formatori etc.); existenta
asistentei psihopedagogice;

- Flexibilitate in ceea ce priveste timpul si spatiul; realizarea unei retele in teritoriu;

- Accent pe promovarea constiintei de sine care vizeaza construirea unor proiecte pe
viatd; voluntariat privind alegerea de revenire la formare; reconstruirea motivatiei,
dorinta de a invata, de identitate si de stima de sine, responsabilitate si apartenenta
la comunitatea socialg;

- relatie si relatii cu familiile; pedagogie activa; laboratoare; experimentare;
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- medierea conflictelor si negocierea regulilor; consolidarea fnvatarii si a
competentelor informale; meditatii; utilizarea autobiografiei si autoevaluarii; grupuri
mici de nvatare, mai multe cadre didactice pentru fiecare elev in comparatie cu
scolile normale, tehnica de predare mai personalizata, inovatoare, si flexibila,

multiple cdi si elemente de formare profesionala.

Un exemplu de metodologii utilizate in Italia il reprezinta programul de formare combinata
scoald/activitate practica, program impartit in patru module, cu un numar total de
aproximativ 400 de ore de activitati. Interventia se bazeaza pe o abordare psiho-social care
favorizeaza grupul ca un instrument pentru a stimula schimbarea personald si sociala a
elevilor. Prin modalitatile de lucru activ, procesele relationale sunt stimulate in grupul de
elevi, obtinand o mai buna intelegere reciproca, capacitatea de a ramane in grup, coeziunea
interna, ,sentimentul de apartenenta”. Este prevazut un sistem de evaluare participativa
care vizeaza monitorizarea, evaluarea si evaluarea a doua niveluri de actiune: 1) orientarea
caii de formare, revenirea de la abandonul scolar si re-motivarea pentru elevi; 2) proiectul in
ansamblu ca un model de interventie in sistem pentru prevenirea abandonului scolar. in
ceea ce priveste activitatile desfasurate cu elevii, ar trebui sa fie utilizate patru instrumente:
1) un chestionar pentru a evalua activitatile din clasa, administrate periodic elevilor pentru a
monitoriza in mod constant progresul din clasa si activitatile de laborator; 2) un chestionar
pentru a monitoriza si evalua stagiului acordat in timpul si la sfarsitul activitatii; 3) o grila de
observare pentru formatori, pentru observarea comportamentului elevilor, care urmeaza sa
fie utilizate de catre toti formatorii implicati Tn proiect; 4) un chestionar pentru o evaluare

finald a experientei.

4. Proiecte finantate de UE si proiecte nationale

Dupa descrierea situatiei generale din tarile partenere care implicd politicile si
programele la nivel national este momentul s se mentioneze proiectele implementate de
diferite organizatii/institutii ca actiuni separate (actiuni unice). Se vor prezenta atat
proiectele finantate de UE cat si proiectele finantate la nivel national. Acestea fac parte din
cercetare Tntrucat activitatile implementate au influenta asupra grupului tinta si contribuie la

includerea copiilor in lumea educationala. Lista de proiecte nu se doreste a fi una exhaustiva,
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doreste sa releve o privire generald asupra tipurilor de proiecte desfasurate in tarile
partenere. Lista este modelata din punct de vedere cronologic pentru a oferi o perspectiva

generald asupra tendintelor actiunilor realizate la nivel European.

Numele si numarul proiectului — Proiectul PHARE RO 0104.02 — Accesul la educatie
al grupurilor dezavantajate, cu focalizare pe romi/ Europeaid/113198/D/SV/

v’ Cénd a fost implementat? 09.2002 — 10.2004

v’ Grupul tintd al proiectului: Minoritatea roma

v’ Scurtd descriere: Proiectul a avut ca scop sprijinirea implementdrii strategiei MECS
pentru a imbunatati accesul la educatie pentru grupurile defavorizate, cu un accent
special pe populatia de romi, cu scopul de a lupta impotriva excluziunii sociale si de a
promova drepturile omului si egalitatea de sanse. Proiectul vizeaza imbunatatirea
practicii Tn invatamantul prescolar, in scopul de a creste numarul inscrierilor timpurii,
in special pentru copiii din randul minoritatii rome/imbunatati practica in scoala si
de a reduce numarul de copii romi care parasesc scoala inainte de a finaliza educatia
de baza/obligatorie/de a oferi ,,a doua sansd” pentru tinerii care au abandonat
scoala, dar care acum doresc sa se intoarca si sa termine invatamantul obligatoriu.

Numele si numdrul proiectului - revenirea// Reintegrarea in sistemul educational a

elevilor care au abandonat scoala (BG)

v' Cdnd a fost implementat? Anul 2006

v Grupul tintd al proiectului — elevii care au abandonat scoala

v’ Scurtd descriere a practicii si linkuri: Consolidarea capacitatilor tuturor membrilor din
scoala - profesori, elevi, parinti. ldeea principala este de a convinge familiile copiilor
care abandoneaza scoala sa se intoarca la scoala. Proiectul a vizat dezvoltarea unui
sistem de asistenta sociala primara pentru elevii cu abandon scolar si pentru
furnizarea ajutoarelor scolare.

Numele si numdrul proiectului - Programul PHARE 2003 //005-551.01.02 (RO)

v’ Cénd a fost implementat? 10. 2004 —03. 2007

V" Grupul tintd: profesori, formatori

v' Scurtd descriere: Cresterea calitatii educatiei in Tnvatdmantul prescolar, pentru a
stimula Tnscrierea in Tnvatamantul obligatoriu, aspect important pentru dezvoltarea
din punct de vedere social si educativ a copiilor proveniti din comunitati
defavorizate/continuarea educatiei obligatorii pentru tinerii din categorii
defavorizate, prin programul ,,A doua sansa”.

Numele si numarul proiectului — ,Centre educationale integrate” POSDRU
/91/2.2/S/61179 (RO)
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v’ Cénd a fost implementat? 2007 — 2013
v’ Grupul tintd al proiectului - elevii

v’ Scurtd descriere: Proiectul a avut in vedere oferirea unor servicii integrate

v

v
v

v
v
v

v
v
v

(educationale si sociale) pentru 1020 de tineri din 19 de centre din Romania.
Serviciul include activitati din programul A doua sansa, scoald dupa activitatile
scolare, gradinite de vara, care faciliteaza integrarea tinerilor in scoli.

Numele si numdrul proiectului — De la imigrare la integrare // BG EIF 2012/01-04.01
(BG)

Grupul tintd al proiectului — cetateni strdini, rezidenti temporari in orasul Haskovo,
care au primit statutul de imigranti

Cdnd a fost implementat? Anul 2012

Scurtd descriere - Proiectul are ca obiectiv promovarea incluziunii sociale a
imigrantilor Tn regiune. Principalele activitati desfasurate au fost: pregatirea ghidului
pentru municipalitdti, ONG-uri si companii private cu mecanisme de incluziune
sociald; Cercetare a asteptadrilor de integrare a migrantilor, precum si perceptia
societatii bulgare; Pregadtirea bazei de date cu contacte de centre educationale si
institutii pentru migranti in Bulgaria.

Numele si numdrul proiectului - Reintegrarea elevilor care au abandonat scoala in
zona orasului Sliven (BG)

Grupul tintd al proiectului —25 elevi care au abandonat scoala

Cdnd a fost implementat? Anul 2012, 2013

Scurtd descriere a practicii si linkuri: Organizarea de cursuri de limba bulgara,
activitati interculturale, activitati sportive. Ca rezultat al proiectului 15 din cei 25 de
elevi s-au intors la scoala.

Numele si numarul proiectului - Reintegrarea elevilor care au abandonat scoala in
municipiul Berkovitsa (BG)

Grupul tintd al proiectului —25 elevi care au abandonat scoala

Cénd a fost implementat? Anul 2012-2013

Scurtd descriere a practicii si linkuri: ldeea de baza a proiectului a fost aceea de a
incuraja copiii romi sa se intoarca la scoala prin punerea in aplicare a unei serii de
activitati legate de facilitarea accesului acestora la educatie. Totodata s-au realizat
activitati legate de motivarea parintilor, pentru ca acestia sa-si trimita copiii la scoala.
S-a acordat totodata si sprijin metodic pentru cadrele didactice care lucreaza cu astfel
de copii.

Numele si numdrul proiectului - inapoi la scoal3 - Reintegrarea celor care au abandonat
scoala in municipiul Kameno // BG051P0001-4.1.06(BG)
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Grupul tintd al proiectului — elevi care au abandonat scoala

Cdnd a fost implementat? Anul 2012-2013

Scurtd descriere a practicii si linkuri: Scopul principal al proiectului este acela de a
incuraja elevii care au abandonat scoala sa se intoarca la scoala si pentru a preveni sa
renunte iar la sistemul educational. S-au organizat clase suplimentare de invatare, cu
scopul de a incuraja copiii din societatea roma sa se intoarca la scoala si sa participe
efectiv la sistemul educational.

Numele si numdrul proiectului - Reintegrarea celor care au abandonat scoala in
municipiul lhtiman // BG051P0001-4.1.06(BG)

v
v
v

Grupul tintd al proiectului — elevi care au abandonat scoala, profesori si parinti

Cdnd a fost implementat? Anul 2012-2013

Scurtd descriere a practicii si linkuri: Dezvoltarea unei atmosfere prietenoase copilului
si prevenirea abandonului scolar. Dezvoltarea unor mecanisme de sustinere a acestor
elevi.

Numele si numdrul proiectului — PROSA — Projekt Schule fiir Alle (AT)

v
v
v

Cand a fost implementat? in desfasurare incepand cu 2012

Grupul tinta al proiectului: tinerii cu istoric de evadarea sau imigrare

Scurtd descriere: Asociatia ,Bildungsinitiative Osterreich — viel mehr fir Alle!”
(,,Initiativa educationala din Austria — Mult mai mult pentru toti”) finantata prin
sponsorizari organizeaza si concepe cursuri de educatie de baza si obligatorie pentru
Grupul tintd. Activitatea sa de fnvatamant se desfasoara in triunghiul de munca
sociala, cursurile scolare PROSA si activitatea de incluziune sociald/activitatea
comunitara. Oferta este completatda de activitati culturale si mai mult sprijin
individual orientat catre invatare, educatie de remediere in grupuri, cursuri
individuale si de orientare prin intermediul prietenilor de invatare.

Numele si numdrul proiectului - LION28- invitare, convietuire, lucrul cu grupul NEET (IT)
v’ Cd4nd a fost implementat? 2012-2014
v’ Grupul tintd al proiectului: tineri si adulti tineri, care nu sunt inscrisi in nicio forma de

educatie si nu sunt incadrati in campul muncii.

v’ Scurtd descriere: LION a dezvoltate bune practici si a impartdsit experientele

specialistilor la nivel European. Proiectul a construit retele locale intre societati
pentru locuinte, municipalitati, institutii de Tnvatamant, intreprinderi si institutii de
asistenta sociald, avand scopul de a identifica oportunitati pentru acesti tineri, de a-
si spori sansele in educatie si profesie (experiente de mobilitate pentru formatori,
instrumente si formare pentru profesori etc.). Proiectul vizeaza dezvoltarea si
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colectarea de bune practici pentru imbunatatirea competentelor profesorilor si a
formatorilor pentru a construi un mediu educational pozitiv.

Numele si numdrul proiectului - Portal- sprijin pentru realizarea profesionala (BG)

v Grupul tintd al proiectului — 100 de tineri din municipiul Pazardzhik de pana la 29 de
ani

v Cénd a fost implementat? Anul 2013

v’ Scurtd descriere a practicii si linkuri: Scopul principal a fost tinerii s3 fie integrati in
diferitele forme de invatamant oferite de scoala profesionala pentru productia de
imbracaminte. S-au realizate clase suplimentare si planuri individuale pentru cei care
au participat la proiect pentru a facilita revenirea acestora in sistemul educational.

Numele si numdrul proiectului - VOLARE: Actiuni de voluntariat pentru reintegrarea in
educatie (ES)

v’ Cénd a fost implementat? 2013-2015

v’ Grupul tintd al proiectului: elevi din Scolile A doua sansa - tineri cu varste cuprinse
intre 16 si 25 de ani, care au abandonat prematur sistemul de invatamant general si
doresc reintegrarea in invatamant si/sau incadrarea in campul muncii.

v’ Scurtd descriere: Proiectul a fost conceput pentru utiliza potentialul maxim al
actiunilor de voluntariat: nu numai ca o activitate de solidaritate, dar, de asemenea,
ca un proces de invatare, ca modalitate de a consolida abilitatile si ca o oportunitate
de a largi contactele, intrucat de cele mai multe ori participarea la proiecte de
voluntariat poate ajuta un individ sa gdseasca un loc de munca, precum si poate
oferi o metoda de asistare mai departe in dezvoltarea personala si sociala. Pe durata
desfasurarii proiectului au existat activitati organizate in scopul de a sensibiliza elevii
cu privire la beneficiile voluntariatului, pentru a-i face sa inteleaga diferitele tipuri de
voluntariat si aptitudinile de baza necesare pentru a fi voluntar si pentru a cunoaste
ONG-urile stabilite in orasele. Mai tarziu s-au realizat activitati pentru experienta de
voluntariat prin programe pilot organizate in scoli. Una dintre activitatile de
voluntariat la care au participat elevii a fost campania ,operatiunea jucaria”,
constand in elaborarea, repararea si livrarea de jucarii in perioada Craciunului pentru
familiile nevoiase. O alta activitate a constat in realizarea unei zile de voluntariat
pentru a ajuta o organizatie de caritate locala in activitatea acesteia de a-si instala
noile facilitati.

Numele si numdrul proiectului - Consolidarea capacitatilor institutiilor si aplicarea
mecanismelor de protectie a celor care solicita azil (BG)

v Grupul tintd al proiectului — institutii care lucreaza cu refugiati

v' Cdnd a fost implementat? Anul 2014
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v’ Scurtd descriere a practicii si linkuri: Cercetari privind integrarea sociald a refugiatilor,
a bunelor practici si a politicilor locale in 5 capitale europene. Organizarea unor
discutii la ,,masa rotunda” pe tema ,Integrarea refugiatilor — probleme si oportunitati
fata de autoritatile locale.

Numele si numdrul proiectului - ,,Educatia — sansa catre societatea cunoasterii” (RO)

v’ Cénd a fost implementat? 14.04.2014 — 13.11. 2015

v’ Grupul tintd al proiectului — elevi care au abandonat scoala

v’ Scurtd descriere: Proiectul a fost implementat de catre Ministerul Educatiei —
Unitatea de Management al proiectelor cu finantare externa. Scopul acestuia a fost
de a asista elevii cu risc de parasire a sistemului educational, precum si pe parintii
acestora/programul A doua sansa — cu scop de reintegrare in sistemul de invatamant
a elevilor care au parasit sistemul educational/formarea profesorilor in domeniul
consilierii, psihopedagogiei si sanatatii. Principalele activitati au fost conectate la
elaborarea unui ghid transdisciplinar si a unor instrumente TIC inovatoare pentru a fi
incluse in programul A doua sansd/si crearea Programului Scolii de familie ca un tip
de scoala after-school, care sa sprijine tineretul supus riscului de abandon scolar.

Numele si numarul proiectului - DISCO29 —Oportunitati digitale pentru a doua sansa

(IT)

v Cand a fost implementat? 2014 -2016

v’ Grupul tintd al proiectului: NEETS

v’ Scurtd descriere: Proiectul se concentreazd pe imbunatatirea calitdtii educatiei din
programele pentru a doua sansa, in special pe dezvoltarea unui centru online
centralizat de cunostinte si de calitate, in cazul in care sunt disponibile instrumentele
pentru evaluare digitale, bune practici si cursuri de formare. A fost vizata o
comunitate europeand online si offline de profesori/formatori din domeniul
educatiei prin programele A doua sansd. In aceastd comunitate profesorii si
formatorii pot partaja, discuta, dezvolta si isi pot valorifica practicile si ideile. n acest
fel, s-a initiat o miscare de jos Tn sus bazata pe activitatea de retea sociala si
implicare a utilizatorului.

Numele si numdrul proiectului - CHEARS: Cetateanul european: sanatos, apt de
munca si responsabil (ES)
v’ Cd4nd a fost implementat? martie 2014 — martie 2016
v’ Grupul tintd al proiectului: tinerii supusi riscurilor; Educatori
v’ Scurtd descriere: Scopul proiectului este de a oferi o experientd de calitate si de a
contribui la dezvoltarea sociald a tinerilor supusi riscului de excluziune precum si
pentru a contribui la dezvoltarea profesionala a educatorilor. Activitatile intreprinse
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constau Tn organizarea de evenimente internationale (seminarii) conectate in retea,
schimburi de bune practici si validarea abilitatilor de invatare non-formala.

Numele si numdrul proiectului - SMART30- Scoli pentru a doua sansa care lucreaza cu
masurarea sistematica a rezultatelor (IT)
v’ Cénd a fost implementat? 2014-2016
v’ Grupul tintd al proiectului: Facilitatorii de educatie din programele pentru a doua
sansa
v’ Scurtd descriere: Proiectul SMART fsi propune sd dezvolte un cadru de calitate.
Programul va efectua o trecere in revista a bunelor practici existente pentru a
evidentia factorii de succes si pentru a identifica nevoile de formare ale
profesorilor/formatorilor in implementarea sistemelor de calitate care masoara
succesul. Se va dezvolta un sistem online de masurare sistematica cu indicatori de
calitate si instrumente de masurare care faciliteaza auto-monitorizarea continua si
autoevaluarea printr-o abordare de tip ,,de jos in sus”

Numele si numdrul proiectului - NEETS supusi RISCULUI: Identificarea precoce,
directionarea INDIVIDUALIZATA si interventia PERSONALIZATA pentru tinerii supusi
riscului de clasificare in NEET - cai flexibile si metodologie eficienta pentru trecerea
in piata muncii.// Program Erasmus Plus // (ES)

v’ Cdnd a fost implementat? 2014-2016

v’ Grupul tintd al proiectului: Elevi si formatori (15 pana la 24) care sunt in cadrul
scolilor sau sistemului de formare, care Tsi finalizeaza educatia obligatorie, insa care
sunt supusi riscului de a deveni supusi riscului NEET; Persoane care nu sunt la scoala
sau n sistemul de formare (precum si persoanele fara loc de munca) cu varste intre
15 si 24 de ani; si facilitatori /scoli VET, servicii/consilieri pentru ocuparea fortei de
munca, reprezentanti ai politicilor din sistemul de educare si formare, societati si
parteneri sociali, autoritati locale si regionale cu responsabilitati VET si de incadrare
Tn cdmpul muncii, familii si comunitati.

v’ Scurtd descriere: Proiectul se concentreazd pe dezvoltarea unui set de masuri
preventive bazat pe metodologiile existente, pentru a reduce riscul tinerilor de a
deveni NEET (tineri care nu sunt incadrati in cdmpul muncii, si nu sunt inscrisi Tn nicio
forma de Tnvatamant sau formare) prin dezvoltarea unui program general de
interventie, personalizat la fiecare nivel national — chiar si local, testat in Portugalia,
Spania si Italia, care include participarea activa a partilor interesate relevante si
implicate: personalul din Tnvatamant, consilieri de educatie si profesionali,
autoritatile locale, regionale si nationale, societati etc.
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5. Metodologii de invatare prin incluziune utilizate In organizatiile partenerilor
(atunci cénd este vorba de elevii care abandoneazd timpuriu scoala, tineri migranti sau
supusi riscului de a migra, sau care prezintd riscul de abandon scolar timpuriu)

Respectand toate politicile, strategiile si programele, unele dintre organizatiile
partenere au pus in aplicare propriile masuri si activitati legate de integrarea copiilor in
sistemul educational din tarile lor. Tn aceast3 sectiune a raportului se vor enumera aceste

activitati cu scopul de a descrie care sunt elementele concrete aferente acestui subiect.

r ‘ in 2005, Terre des hommes (in Romania) a dezvoltat un proiect

pilot intitulat ,Miscarea, Jocul si Sportul pentru Dezvoltarea Psiho-
socialda a Copiilor” in Iran, Columbia si Sri Lanka, in locurile afectate de razboi si dezastre
naturale. Tn continuare, intre 2008 -2012, metodologia MGS a fost Tmbunatititd si
implementata prin proiectul Move in Albania, Moldova si Romania. MGS este o metodologie
de baza non-formald educationala care are ca scop dezvoltarea abilitatilor psihosociale si
metodologice ale adultilor - animatori, psihologi, elevi, asistenti sociali, profesori - implicati
activ in lucrul cu copii.
Cresterea abilitatilor personale, sociale, metodologice si tehnice ale adultului imbunatateste
calitatea muncii lor, si, la randul sau, acest lucru creste bunastarea copiilor vulnerabili si
sporeste capacitatea lor de rezistenta. Formarea este extrem de practica, bazata pe metoda
de invatare experimentald prin joc, ca instrument psiho-social de a lucra cu copii, care
dezvolta armonios sufletul, mintea si corpul, arata-le cum sa coopereze si sa lucreze n
echipa, sa castige incredere in sine, sa-si exprime emotiile si nu in ultimul rand, sa-si
acceseze resursele creative.
Aceasta metodologie evita concurenta si excluziunea, promoveaza o mai mare cooperare si
incluziune prin sport, jocuri si activitati creative, consolideaza capacitatea de rezistenta a
copiilor vulnerabili si le imbunatateste starea psiho-sociala in general. Ca rezultat al abordarii
psihologice si favorabile incluziunii, MGS are un rezultat foarte bun in a face mai multe scoli
sa fie ,prietenoase” pentru tineri, pentru a preveni abandonului scolar si pentru a construi
increderea intre tineri, comunitate si sistemul educational. O valoare deosebitad este adusa

de jocurile psihosociale traditionale pentru protectia copilului, care scot in evidenta
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identitatea si resursele comunitatii, oferind un sentiment de crestere a increderii in sine a
membrilor sdi. Tn special in situatiile de urgents, experientele vulnerabile triite de citre
migrantii tineri, jocurile traditionale constituie o garantie pentru continuitatea valorilor

pentru comunitatile in cauza si pot deveni ancore pentru capacitatea de adaptare.

Experienta partenerului austriac - die Berater este conectata in principal

Human Concern

QdieBerater
organizatiei pentru cursurile de formare ce vizeaza integrarea pe piata

muncii si Tn special pentru imbunatatirea abilitatilor si competentelor. De exemplu: cursurile
de formare profesionald in cadrul programelor supra-companie ca metoda alternativa la
stagiile de ucenicie obisnuite, de ex. din sfera sectorului comercial si de vanzare. Acesta nu
se adreseaza in mod direct copiilor in miscare, dar este disponibil si poate fi utilizat si de
catre acestia. Durata totala de formare prevazuta de aceasta masura este de 12 luni.
Cursantii se afla in diferite faze ale uceniciei lor, fie la inceput, fie in al doilea sau al treilea
an. Pentru fiecare dintre cursanti se defineste un plan de formare individuala care stabileste
continutul cursului de formare si locatiile.

Continutul cursului de formare profesionala este ajustat in functie de tipul de ucenicie din
domeniul comercial ales de cursant si se bazeaza pe un plan de invatamant cadru.
Organizatia sprijind, de asemenea, domenii de invatare cum ar fi managementul de aplicatii,
limbaj, comunicare si retorica, gasirea unui loc de ucenicie sau de stagiu, comportamentul de
lucru si altele. Aceste subiecte de formare pot fi adaptate si extinse in continuare in functie
de nevoile grupului tinta al proiectului prin punerea in aplicare si a furnizarii, de ex., a unor
activitati de sanatate si nutritie si activitati recreationale pentru timpul liber, educatie fizica
si exercitii de activare, activitati de gestionare a banilor, managementul conflictelor,

gestionarea retelelor sociale de pe Internet etc.

e ™ Fray
P ey,

Partenerul bulgar - Know and Can Association ofera diferite cursuri de formare

in legaturd cu educatia non-formald care sunt disponibile si pentru copiii in

he #
2,
™ an Can B

miscare. Se ofera, de asemenea, abilitati de baza si de limba bulgara, consiliere
in cariera si orientare profesionala. Pe langa cursurile realizate, organizatia lucreaza si cu
profesori, consilieri pedagogici si psihologi care au contacte si sprijina copiii in miscare si

copiii apartinand minoritatilor etnice.
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Know and Can implementeaza masuri in sectorul educatiei formale. Organizatia lucreaza in
prezent lucreaza la legat de prevenirea abandonului scolar. Aceasta masura este complet
aplicabild copiilor in miscare, deoarece, asa cum s-a mentionat anterior in raport, acestia
sunt expusi unui risc de abandon scolar din cauza mai multor motive (dificultati de limba,
diferentele de cultura etc.). Proiectul EU4SCI este un Parteneriat Strategic care va explora
oportunitatea utilizarii potentialului ,Efectului CSI” in scoli pentru a aborda anumite
probleme (de ex. abandonul scolar, interesul scazut fin STEM) si provocarile
(interdisciplinaritatea din institutile maternale) identificate in sistemul de Tnvatamant la
nivel european.

Proiectul are ca scop dezvoltarea si implementarea unor practici inovatoare, a unor
instrumente si metodologii in scoli, imbunatatind calitatea si relevanta ofertei de invatamant
din educatie, In special in ceea ce priveste atractivitatea subiectelor legate de stiinta. Prin
promovarea atractivitatii disciplinelor legate de stiinta, prin activitati interesante legate de
"Tematica CSI" si prin angajarea de profesori si elevi de varste diferite intr-un proiect
organizat la nivel international, EU4SCIl va contribui la a reducea abandonului scolar timpuriu

si la integrarea elevilor si a profesorilor intr-un mediu scolar mai motivant.

Organizatia partenera spaniold - INTRAS lucreaza activ cu tinerii expusi
Intras riscului de excluziune sociala din diferite motive: dificultati de invatare de
fond social/familial, tulburari de comportament si/sau probleme de sdnatate mintala, printre
altele.
De-a lungul anilor de functionare a Programului Initial Oficial de Calificare Profesionala (PCPI)
pentru tinerii care nu au reusit sa finalizeze Tnvatamantul scolar secundar (cu varste cuprinse
intre 16-21 ani) membrii ai personalului INTRAS au aflat ca exista necesitatea de a pune in
aplicare o abordare diferita pentru a implica acest grup tinta in procesul de invatare. Planul
de Tnvatamant este important, fara indoiald, dar in cadrul PCPI al Intras se acorda o
importanta egala activitatilor de educatie non-formala. Deseori, copiii nu dispun de abilitati
sociale de baza, esentiale pentru viata de zi cu zi, fapt ce 1i face mai vulnerabili. Acestia
considera ca este de datoria lor sa le ofere copiilor instrumente de care vor avea nevoie in

viata lor de adult.
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Fiecare elev primeste un insotitor personal de-a lungul procesului sau de Tinvatare.
Metodologia de Tnvatare are o abordare flexibila pentru a raspunde capacitatilor individuale
ale elevului. Profesorii sugereaza diferite activititi ale elevilor, dar fira a le dicta. In acest fel
elevii sunt cei care aleg care sunt domeniile in care doresc sa se dezvolte. Aceasta
metodologie doreste ca elevii sa preia conducerea asupra vietii lor pentru a lua propriile lor
decizii.

Tehnica de invdtare non-formala are un loc important in organizatie. Intras organizeaza o
multime de activitati care seamana cu cele de petrecere a timpului liber, dar sunt foarte utile
in ceea ce priveste aptitudinile personale si sociale de invatare, cum ar fi comunicarea
verbala si non-verbal3, increderea in sine, munca Tn echipa, empatia. Multe dintre activitatile
non-formale sunt organizate intr-un mediu care favorizeaza incluziunea. Acest lucru se
intdmpla atunci cand tinerii iau parte la activitatile comune cu colegii lor care frecventeaza
fnvatamantul in masa. Activitatile constau Tn principal in excursii si activitati sportive
organizate in comun cu alte centre educationale. Zilnic, organizatia Tncurajeaza elevii sa
interactioneze si cu comunitatea, nu numai cu colegii lor, ci si cu toti lucratorii din centrul

educational si restul personalului Fundatiei.

CREATIVO

5 cenrosvirro - CSC are o experientad vasta si indelungata in proiecte educationale, in special
DANILO DOLCI

in ceea ce priveste activitatea de invatamant cu persoanele defavorizate si
din randul minoritatilor. CSC a lucrat de mai multi ani in domeniul educatiei, oferind formare
si alte posibilitati de educatie prin intermediul unor metodologii de baza non-formale pe
care le-a dezvoltat si experimentat, cum ar fi Abordarea maieutica reciproca (RMA). Unul
dintre principalele obiective ale CSC este de fapt sprijinirea tineretului si educatia adultilor cu
ajutorul Abordarii maieutice reciproce (RMA), precum si alte metode educationale
inovatoare.
Abordarea maieutica reciproca (RMA) este o metoda dialectica de cercetare si de ,auto-
analiza populard” pentru abilitarea comunitatilor si a persoanelor, aceasta metoda fiind pusa
in practica de Dolci inca din anii ‘50, iar in prezent de domeniul Centro per lo Sviluppo
Creativo. Acesta poate fi definit ca un ,proces de explorare colectiva care considera, ca
punct de plecare, experienta si intuitia indivizilor” (Dolci, 1996). RMA a fost dezvoltat de

catre Danilo Dolci pornind de la conceptul socratic al maieuticii.
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Termenul este derivat din vechea greaca, din cuvantul ,palevtikog”, referitoare la mosit:
fiecare act de educare este precum acela de a da nastere la intregul potential al elevului care
vrea sa Tnvete, asa cum mama vrea ca copilul sa se nasca. Maieutica socratica compara
filosoful cu o0 ,,moasa a cunoasterii”, care nu doar umple mintea elevului cu informatii, ci il si
ajuta sa ajunga la lumina, prin utilizarea dialogului ca instrument de dialectica pentru a
obtine adevarul. Ceea ce diferentiaza cele doua concepte este faptul ca Maieutica lui Socrate
a fost unidirectionald, in timp ce pentru Danilo Dolci conceptul de cunoastere vine din
experienta si o relatie de reciprocitate necesara. RMA practicata de Danilo Dolci este, prin
urmare, bazata pe chestionare, pe explorarea si creativitatea Tmpartasita. Dupa cum spune
numele, RMA este un proces ,reciproc” intre cel putin doua persoane si se face in mod
normal, Tn interiorul unui grup, cu o persoana care pune intrebari si alte persoane care sa
ofere raspunsuri. Intr-un dialog intens, care include un nou mod de educare bazat pe
capacitatea indivizilor de a-si explora interesele vitale si de a-si exprima liber ideile, bazate
pe experienta personala si descoperire.

Atelierul de maieutica solicita indivizilor sa-si puna intrebari, sa faca dezvaluiri unii altora si
sd se angajeze Intr-o calatorie de descoperire, analiza, experimentare si educatie creativa
colectiva.

Aceasta metodologie este adaptabila la diferite contexte si grupuri tinta, astfel incat CSC se
aplica in cursurile de formare, in activitatile locale, in proiecte la nivel local si international.
De exemplu, prin proiectul Boemi - Construirea abilitatilor de ocupare a fortei de munca prin
Investigatii, muzica si new media, RMA se aplica si Muzicii si - impreuna cu educatia non-
formalda si new media - este folositda ca instrument pentru dezvoltarea tinerilor, si mai
specific pentru cresterea abilitatilor de angajare a tinerilor.

Inventarea viitorului: RMA pentru transformarea conflictului a fost un alt proiect care a
folosit tehnica RMA pentru a Tnvata metoda de analizare a conflictelor si pentru a dezvolta
strategii pentru a le rezolva, ajutand tinerii sa isi dezvolte abilitati de gestionare a situatiilor
de conflict intr-un mod non-violent.

Mai mult decat atat, EUMOSCHOOL proiectului - Educatia emotionala pentru prevenirea
abandonului scolar timpuriu desfasurat de CSC, are ca scop dezvoltarea, testarea si punerea

in aplicare a unei noi metodologii coerente si a programelor de studiu inovatoare pentru
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educatia emotionala in mediile scolare pentru a oferi un model eficient de interventie pentru
a reduce fenomenul de parasire timpurie a scolii. Proiectul se bazeaza pe adaptarea la
nivelul UE a metodologiei italiene , Didattica delle Emozioni” © (Didactica Emotiei, DOE).

Prin proiectul PANORMUS CSC a oferit programe inovatoare de formare non-formale menite
sa combata abandonul scolar si a excluziunii sociale pentru sprijinirea familiilor si a
lucratorilor prin programe de formare de crestere socio-culturald. Panormus a implicat elevi
din cele trei niveluri de formare de tipul atelier de lucru pentru a accesa conceptul de dialog
si schimb intre generatii, interetnice si interculturale, ajungandu-se astfel la o integrare
eficienta.

n cele din urma, CSC lucreaza la un alt proiect numit OTHERNESS (ALTERITATE), care are ca
scop educarea elevilor pentru a da dovada de tolerantd, pentru a-si exprima si pentru a
intelege diferite puncte de vedere, pentru a negocia cu abilitatea de a crea incredere, si
pentru a simti empatie, prin dezvoltarea unui program de formare pentru profesori prin
intermediul unui manual si al unui instrument digital, pentru a creste sensibilizarea elevilor

la conceptul de Alteritate.

6. Cele mai bune practici

S-au prezentat anterior o multime de strategii, masuri si proiecte finantate la nivel
european sau local. Din punct de vedere conceptual, este important sa se identifice care
sunt cele mai eficiente activitati intreprinse in tarile partenere. Aceasta identificare a celor
mai bune practici se bazeaza pe perceptia partenerilor, avand in vedere specificul sistemelor

lor educationale nationale si diferentele culturale.

Unul dintre cele mai importante aspecte atunci cand se lucreaza cu copiii in general este
abordarea individuala. Aceasta abordare individuala devine si mai relevanta atunci cand este
vorba de copiii cu risc. Copiii In miscare sunt stresati in mod frecvent de catre mediul, limba,
cultura si modul de viata noi si au nevoie de sprijin specific, care nu a putut fi doar o
procedura standard, dar care ar trebui sa ia in considerare nevoile lor personale si de
dezvoltare. Avand in vedere acest lucru, una dintre cele mai bune practici identificate in

Bulgaria, si nu numai, este elaborarea planului individual pentru elevii inscrisi in programele
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pentru a doua sansa. Aceste planuri sunt adaptate la nevoile copiilor si contin toate
informatiile cu privire la materiile studiate, numarul saptamanal si anual de ore, descrierea
organizarii procesului de finvatare, programul saptamanal adaptat nevoilor elevului,
evaluarea cunostintelor, examenele periodice si numarul corespunzator al notelor de

examinare (scala la 2 la 6), exceptiile.

Un alt pas extrem de important pentru adaptarea copiilor in miscare, a copiilor apartinand
minoritadtilor etnice il reprezinta limba. Sunt necesare masuri concrete si specifice pentru
invatarea limbii locale, pentru a permite copiilor s& comunice, sa se integreze si sa inceapa
invatarea altor discipline. Avand in vedere acest lucru, programele pentru tnvatarea limbilor

straine sunt identificate ca fiind cele mai bune practici din Spania si Bulgaria.

n Spania aceste masuri sunt intreprinse sub forma ,Cupluri lingvistice” (Parejas lingiiisticas).
Cuplurile lingvistice reprezinta o practica care a fost pusa in aplicare pentru ultimii cinci ani
in scoala ,Institut Angeleta Ferrer | Sensat” din Sant Cugat del Valles, Spania. Scoala
intentioneaza sa elimine barierele de invatare pentru elevii nou-veniti, oferindu-le un spatiu
pentru a le favoriza integrarea, nu numai in ceea ce priveste competentele lingvistice, ci si in
ceea ce priveste traditiile, obiceiurile si stilul de viata. Acest proiect a fost dezvoltat pentru a

oferi un raspuns la mobilitatea geografica tot mai mare a familiilor cu copii de varsta scolara.

Fiecarui elev sosit recent i se repartizeaza un coleg pentru asistenta si sprijin, astfel incat
noul elev sa se poata simti bine primit si acceptat (de obicei activitatile au loc in afara orelor
de scoald). Faptul ca schimbul de atitudini si valori se realizeaza intre egali (elevi de la egal la

egal) - si nu prin profesori — ajuta la facilitarea integrarii.

Tn Bulgaria existd un program special pentru invitarea limbii bulgare, aprobat de citre
Ministerul Educatiei. Acesta este implementat de catre Caritas si se adreseaza copiilor
proveniti din familiile de migranti. Consta in dezvoltarea unor teste standardizate speciale
pentru validarea nivelului limbii bulgare. Sunt implementate, de asemenea, programe
speciale pentru invatarea limbilor straine pentru adulti si copii. Scopul este acela ca aceste
materiale sa faca parte dintr-un program integrat pentru refugiatii care solicita azil in

Bulgaria.
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Cele mai bune practici in Italia referitoare la formarea lingvistica se grupeaza sub programul
Italiana Tmpreuna. Aceasta este o practicd interactivd propusa pornind de la ,platforma UE
de Tnvatare pentru profesori”27. Scopul este acela de a facilita insusirea limbii italiene
pentru un grup de migranti prin acumularea de competente de comunicare si lingvistice. La
sfarsitul anului participantii vor da un test de evaluare si de acordare a unui feedback.
Programul vizeaza formatorii si utilizeaza materiale didactice (de exemplu materiale video,

carti, CD-uri, Link-uri catre resurse externe, jocuri).

Cursurile de limbi straine sunt esentiale, insa exista o alta problema cu o mare importanta.
Aceasta este calificarea si abilitatile profesionistilor care lucreaza cu acesti copii si
instrumentele de care dispun. Rolul personalului educational este o piatra de temelie pentru
dezvoltarea copiilor Tn miscare, deoarece ei nu pot accesa calea integrarii singuri. Au nevoie
sa fie ghidati si sustinuti de oameni care cunosc sistemul si totodatad nevoile copiilor. Bune

practici in legatura cu aceasta problema au fost identificate in Romania si Austria.

Tn Romania existd documente valoroase care servesc ca instrument eficient pentru cei care
lucreaza cu copii. Unul dintre aceste documente este Cursul de formare pentru formatori,
Manualul pentru profesorii implicati direct in programul A doua sansa. Pe parcursul
implementarii programului Phare RO 0104.02 au fost instruiti 1500 de profesori. Manualul
ofera informatii pe tema educatiei incluzive, esantioane diferite de exercitii practice si
informatii referitoare la numeroase teme. Principalele capitole ale manualului includ:
formarea formatorilor, dezvoltarea culturii si practicii principiilor incluzive in scoal3,
evaluarea elevilor, relatia scoala — comunitate, educatie de remediere, programe incluzive,

educatia interculturala si de non-discriminare.

Un alt instrument calitativ este Ghidul Transdisciplinar 2015 care a fost elaborat prin
Proiectul ,Educatie - sansa de a accesa societatea cunoasterii” - POSDRU 2007-2013 (MECS -
Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externad). Acest instrument este
prezentat beneficiarilor prin intermediul instrumentelor TIC digitale. Cadrele didactice au
fost instruite pentru a pune in aplicare acest ghid. Instrumentele TIC sunt considerate ca
fiind foarte utile in procesul de invatare pentru acesti tineri vulnerabili, reprezentand o
alternativa la instrumentele traditionale. Fiecare dintre capitolele continute in document au

urmatoarea structura: prezentarea activitatilor/activitati pentru a completa cunostintele
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lipsd/ activitatile de evaluare. Cele cinci capitole incluse sunt urmatoarele: Thapoi la scoals;

Oameni si locuri; Hobby si Timp liber; O viata sanatoasa si Buget privat.

in Austria au fost identificate ca bune practici doud publicatii care servesc ca ghid practic.
Aceste publicatii nu se adreseaza in mod direct copiilor in miscare, ci persoanelor care au
nevoie de o a doua sansa de includere si ar putea fi aplicate persoanelor cu istoric de
migranti. Mosberger, B. si colab (2013) - o publicatie care este un ghid practic cu metode de
orientare pentru domeniul ocuparii fortei de munca intr-un context multi-cultural. Ar putea
servi ca baza pentru o orientare pe piata muncii in cadrul planului de studiu ROBIN.
Sectiunea de metode cuprinzatoare (Capitolul 5) pentru formatori de cursuri de orientare
profesionala si pe piata fortei de munca oferd o oportunitate de a oferi metode in mod
special pentru ,,migranti”. Dar totodata serveste ca referinta pentru cei interesati de cursuri
de formare din diverse domenii de competente sau pentru instrumente de management.
Scopul este de a reprezenta metode pentru un public cat mai larg de migranti cu origini
diferite. Structura de baza a descrierii metodei se bazeazd pe urmatoarele aspecte: 1)
rezumatul sumar teoretic al cadrului teoretic al metodei, 2) discutia privind scopul si modul
de desfasurare a metodei, 3) comentarii si sfaturi generale de la autori sau de la formatori
experimentati. Programul in sine este impartit in subcapitole sau subiecte. Fiecare dintre
acestea pot fi relevante pentru programa ROBIN. Subcapitolele sunt urmatoarele:
prezentarea metodelor, care vizeaza sensibilizarea formatorilor in probleme de diversitate;
prezentarea de metode care contribuie la o introducere in orientarea carierei si a unei
situatii de orientare in cariera (participantii invata sa identifice obiectivele personale si
asteptarile profesionale); Informare (in special persoanele care provin din medii de imigranti
se confrunta adesea cu lipsa de informatii); recunoasterea proprii abilitati, a punctelor forte
si a potentiale, precum si analizarea modului in care acestea corespund unei anumite
profesii (astfel de metode sunt folosite si pentru a intelege structura pietei muncii); sprijin
pentru cautarea unui loc de munca si pentru probleme legate de inscrierea pentru obtinerea

unui loc de munca; si metode legate de competentele de diversitate.

Cealalta publicatie identificata este Steiner, K. si colab (2012). Acest manual se bazeaza pe
practica doveditd a formatorilor. In partea de teorie terminologia le este explicata

persoanelor cu un nivel scazut de educatie si pentru care o astfel de terminologie este greu
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accesibila, si, de asemenea, tot in partea teoretica sunt discutate cele mai importante
rezultate ale cercetarii in acest sens. Mai mult decat atat, sunt prezentate orientari didactice
pentru lucrul educativ cu persoanele defavorizate din punctul de vedere al educatiei, fiind
completate de o lista de verificare ulterioara a formatorilor. Printre aspectele cheie
relevante pentru participantii defavorizati care participa la cursuri si la masurile educationale
de formare si orientare din perspectiva formatorilor se numara urmatoarele: metode legate
de invatare a biografiei, orientare, pozitionare si reincadrare; Analiza potentialului, conditiile
de munca si alegerea carierei; metode de motivare pentru a participa la formare si

educatie/promovare a motivatiei de invatare; metode de a transmite tehnicile de invatare.

Pe langa instrumentele utilizate de profesori/formatori, uneori asistenta suplimentarad poate
fi foarte valoroasd. Acest lucru este identificat ca fiind o bund practica in Bulgaria. In unele
cazuri, scolile furnizeaza asistenti de profesor elevilor de la clasa 1 la clasa a 12-a care au
nevoi speciale de invatare. Asistentii ii ajuta pe elevii din randul minoritatilor sau copiii in
miscare cum sa se adapteze, sa depaseasca bariera lingvistica si 1i ajuta sa-i motiveze sa
mearga la scoald. Acestia viziteaza in mod regulat casele/familiile elevilor.

O alta buna practica identificata Tn Italia este legata de metoda de ajutare a copiilor sa
acceseze sistemul de invatamant. Acest sprijin este oferit de Asociatia europeana a oraselor,
a institutiilor si scolilor pentru a doua sansa; acest mecanism de asistentda s-a stabilit n
Heerlen (Tarile de Jos). Aceasta asociatie este o organizatie internationald de retea in
domeniul educarii sau care permite tinerilor cu lipsa de competente sau calificari sa acceseze
cu succes programele de educatie sau piata muncii. Obiectiv organizatiei este schimbul si
transferul de experienta intre orasele si organismele teritoriale colective care au infiintat sau
care au participat la infiintarea unei A doua scoala sansa in cadrul programului lansat de
Uniunea Europeana, asistand orasele si organismele colective care doresc sa stabileasca Scoli
pentru a doua sansa si pentru promovarea in general a conceptului european de Scoala
pentru a doua sansa.

Alte tipuri de sprijin educational non-formal sunt frecvent acordate in Bulgaria, acordate sub
forma de ajutor pentru copiii in miscare pentru a invata lectiile de la scoala. Aceasta practica
este pusd in aplicare in principal de citre voluntari din diferite ONG-uri. Tn cadrul unuia

dintre proiectele in care se aplica un astfel de sprijin exista 70 de voluntari care au ajutat
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elevii sa invete lectiile in sesiuni organizate dupa scoald de la ora 14:00 pana la 16:00.
Proiectul a fost implementat cu sprijinul Caritas, CVS Bulgaria si Agentia de Refugiati din
Bulgaria. Proiectul s-a adresat copiilor in miscare (in special copiilor proveniti din familii de
migranti), cu varste de la 5 pana la 17 ani.

Avand scopul de a integra copiii Tn mod eficient sunt necesare nu numai eforturile depuse de
catre copiii si profesorii/formatorii lor, ci si de cele ale celorlalti elevi obisnuiti. Colegii
copiilor Tn miscare ar putea avea un efect foarte pozitiv asupra adaptarii acestora in noul
mediu. Aceasta practica este implementata in Spania sub numele de Cartea noastra a
emotiilor (Nuestro libro de emociones). Scoala Generala ,IES Antonio Machado”, Alcala de
Henares, Madrid a dezvoltat o activitate pentru a promova interactiunea dintre elevii cu

situatii personale si cadre sociale foarte diferite.

Activitatea respectiva este organizata cu elevii care provin din diferite programe
educationale, cu elevi din ciclul secundar de invatamant de masa care au repetat cursul de
cel putin doua ori (majoritatea fiind imigranti) si elevii din programul de calificare
profesionala initiala din domeniul pielariei (modul special pentru elevii probleme de sanatate
mentald si/sau persoane cu handicap motor). Prin aceastd activitate specialistii centrului
doresc ca creeze un climat de convietuire si respect reciproc intre elevii din diferite

programe, dezvaluindu-le potentialul si capacitatea de a efectua un proiect comun.

Activitatea constd in trei etape. In prima etapd a activititii fiecare grup participa separat la
un atelier organizat si desfasurat de un meditator. Subiectul atelierului constda in emotii,
recunoasterea si exprimarea acestora. Elevii selecteaza o serie de emotii si le definesc
sensul. Tn urmatoarea sesiune ambele grupuri de elevi se reunesc. Fiecare grup prezinta
emotiile selectate si explica de ce au ales aceste emotii. Elevii strdini prezinta emotiile in
limba lor materna. Ultima sesiune are loc in atelierul in care elevii din Programul de calificare
profesionala invata sa lucreze articole de pielarie. Toti elevii lucreaza impreuna elaborand
jurnale cu coperte din piele, care sa fie completate apoi cu emotiile cele mai relevante
pentru tineri. Personalul educational responsabil pentru activitate sustine ca metoda a sporit
motivatia elevilor participanti spre activitatea scolara. Elevii au invatat sa se pretuiasca si sa

se respecte reciproc.

43



///‘ a Studiu de cercetare

Integrarea copiilor necesita nu numai masuri initiale la inceputul instalarii lor in stat in ceea
ce priveste limba si adaptarea culturala. Acest lucru ar trebui sa fie un proces care le ofera
posibilitatea de a gdsi un loc de muncd si care s le asigure o viatd normald in tard. in
legatura cu acest subiect ar trebui mentionate si anumite masuri legate de somaj. Una dintre
cele mai bune practici identificate in Austria este existenta unei platforme on-line de
cercetare in cazul in care se pot gasi materiale metodologic utile si dovedite pentru

formatori in contextul actual al pietei fortei de munca.

Un alt instrument de sprijin pentru prevenirea somajului este disponibil Tn Spania. Acesta
este pus in aplicare prin programul ,Joven Ocupate” care a avut loc in 2015, in cadrul
Initiativei Regionale de Garantare pentru Tineret (Asturias, Spania). A fost conceput ca o
masurd de asistenta preventiva si timpurie care vizeaza Tmbunatatirea capacitatii de
incluziune profesionala si plasarea de locuri de munca pentru tineri la nivel local cu varsta
cuprinsa intre 16 si 25 ani care nu au dobandit certificarea finalizarii Tnvatamantului
secundar obligatoriu. Mai mult decat atat programul doreste sa incurajeze tinerii sa-si
continue studiile, sa-si iImbunatateasca competentele profesionale dobandite prin certificate
profesionale (nivelul 2) sau studii de formare profesionalad de nivel intermediar. Programul a
avut loc in 23 de raioane din cadrul regiunii Asturias si a constat in 60 de proiecte mixte
educationale-profesionalizare. Timp de sase luni, tinerii participanti si-au distribuit timpul

intre:

- formare de baza in scopul de a dobandi competente-cheie
- Formare profesionala (Certificare Profesionalad, nivel 1)

- Angajare, cu un contract de ucenicie

Participantii primesc remuneratie proportionalda cu timpul lor de lucru in fiecare faza a
programului. Mai mult decat atat, dupa finalizarea programului, participantii primesc

orientare si sprijin la intrarea pe piata muncii pe parcursul urmatoarelor sase luni.

Nu Tn ultimul rand este vorba de structura sistemului educational inclusiv in sine. Atunci cand
sunt disponibile etape clare si continue adaptarea si integrarea copiilor este mult mai

eficienta.
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Identificarea punctelor forte si a punctelor slabe ale sistemelor
actuale. Similitudinile si diferentele metodologiilor si
abordarilor din tarile partenere

Avand scopul de a defini care sunt asemanarile si deosebirile dintre metodologiile si
abordarile din Romania, Bulgaria, Austria, Spania si Italia utilizate pentru integrarea
educationald a copiilor in miscare, trebuie sa subliniem inca o data, diferentele conceptuale.
Tn acest raport au fost descrise nu numai programe si masuri care se adreseaza copiilor in
miscare, dar si toate tipurile de programe pentru a doua sansa, deoarece acestea, de cele

mai multe ori, se suprapun.

Avand in vedere aceastda afirmatie, cea mai importanta similaritate dintre sistemele
educationale din tarile partenere o reprezinta lipsa de programe/scoli practice special
concepute pentru copiii Tn miscare. Acesti copii sunt Tnscrisi fie Tn structurile educationale
obisnuite Tmpreuna cu alti elevi, fie in programe comune pentru a doua sansa, impreuna cu
alte grupuri de elevi care sunt marginalizati: minoritatile etnice, elevi care au abandonat

scoala din diferite motive (tinerii expusi abandonului scolar), copiii cu nevoi speciale si altii.

Acest element ar putea fi identificat ca fiind punctul slab comun din toate sistemele,
deoarece masurile care urmeaza sa fie puse in aplicare pentru diferite grupuri de copii ar
trebui s3 fie adaptate la nevoile lor personale specifice. in opinia expertilor intervievati, este
imposibil sa se creeze o metodologie unita aplicabila tuturor tipurilor de copii cu risc. Singura
tard in care incearca sa se creeze scoli speciale pentru copiii in miscare au fost facute in
Spania, Tnsd nu constituie o practicd comuna pentru intreaga tard. in tarile cercetate copiii

sunt inscrisi in scolile obisnuite, dupa urmarea in prealabil a unor cursuri de adaptare initiala.

Diferentele provin din abordarea incluziunii. in Romania, unele dintre scolile obisnuite sunt,
de asemenea, recunoscute ca fiind scoli pentru a doua sansd. Tn Bulgaria, copiii sunt inscrisi
direct Tn scolile obisnuite (in principal formele de cursuri cu program pentru a doua sansa
sunt oferite elevilor care au abandonat scoala). Tn Austria si Italia copiii sunt, de asemenea,

inscrisi in scolile clasice. Tn Italia de exemplu, scolile pentru a doua sansd nu sunt
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recunoscute in mod oficial, Tn contrast cu Romania, in care statutul scolilor pentru a doua

sansa este legal.

Tnscrierea copiilor in scolile obisnuite ar putea fi evaluatd ca o vulnerabilitate dintr-un punct
de vedere metodologic de Tnvatare, dar ar putea fi totodata considerata un punct forte
pentru ca in acest fel incluziunea sociala si integrarea elevilor locali este mai rapida si mai

eficienta.

n ceea ce priveste sistemul pentru a doua sansd in ansamblul sdu, structura este relativ clara

in toate tarile partenere, fapt ce poate fi identificat in mod clar ca un punct forte.

Exista unele lacune in evaluarea initiala a cunostintelor si abilitatilor lingvistice ale copiilor in
scopul de a fi inscrisi in sistemul de invitdmant/programele pentru a doua sansi. In
Romania, exista o procedura de evaluare clara descrisa mai sus. Situatia din celelalte tari nu
este acelasi. Evaluarea limbii, de exemplu, este stabilita in strategiile tuturor tarilor
cercetate, dar metoda este diferitd, iar uneori este neclard. In unele tdri ca Spania, de

exemplu, exista o limita de varsta pentru inscriere.

Aproape acelasi lucru se poate deduce pentru cursurile lingvistice preliminare. in toate tirile
se organizeaza cursuri preliminare de limbi strdine (initiale). Schema si procedura difera. Este
un aspect negativ faptul ca nu exista niciun program clar, nicio programa, numar de clase si

proceduri de evaluare a rezultatelor pentru invatarea limbilor strdine.

O alta lacuna inregistrata in sistemele de invatamant este faptul ca, in majoritatea tarilor,
exista o institutie separata care sprijind in mod practic scolile in punerea in aplicare a
masurilor pentru a doua sans&. Tn acest sens, si nu numai, expertii intervievati din Romania,
Bulgaria si Italia au subliniat lipsa de cooperare dintre institutiile existente in ceea ce priveste

integrarea scolara si sociala a copiilor.

Tn aceastd privintd, in aproape toate tarile cercetate (in special Romania si Bulgaria) a fost
identificata o diferenta semnificativa intre politicile/ strategiile nationale si punerea acestora

n practica.

fn anumite cazuri motivele au fost identificate nu doar la nivel de eficientd a activititii

institutiilor statului, dar si la nivel de actiuni intreprinse de autorititile locale. In toate tarile
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cercetate s-a descoperit un nivel semnificativ de autonomie, in special in Spania. Bulgaria,
Spania si Italia au declarat, de asemenea, ca fiecare regiune si chiar ca fiecare scoala aplica
masuri aproximativ diferite. Sistemul cel mai strict structurat din aceasta perspectiva este cel

austriac.

Autonomia poate fi definita simultan ca putere si slabiciune. Din acest motiv a fost a fost in
mod frecvent clasificata de catre expertii intervievati in ambele optiuni (puncte forte sau
vulnerabilitati). Ar putea fi vulnerabilitate atunci cand: aplicabilitatea normelor au extensie
diferita; nu exista nicio supraveghere si niciun rezultat clar, care sa arate eficienta acestei
aplicari. Pe de alta parte, ar putea fi la fel considerata punct forte atunci cand autoritatile
locale, scolile, si chiar cadrelor didactice au libertatea de a adapta masurile la nevoile

specifice ale elevilor.

Exista o varietate de masuri puse 1n aplicare 1n tarile partenere cu scopul de a satisface
nevoile diferitelor grupuri de copii. Cu toate acestea, in Bulgaria si Romania aceste masuri
nu abordeaza in principal toti copiii in miscare, ci pe cei care provin din minoritati etnice

(romi in principal).

Una dintre masurile pozitive implementate in aceste tari este crearea planului individual
pentru unele dintre programele pentru a doua sansa. Acest instrument ofera adaptarea

metodelor la nevoile personale ale elevului, care au o importanta extrema.

O alt3 abordare legat3 de abordarea individuald este consultarea elevilor. Tn Spania fiecare
elev are un indrumator, iar consultirile se desfisoard in mod sistematic. in Italia se intampla
contrariul - nu existd indrumatori desemnati. In Bulgaria sunt stabilite consultatii, dar,
potrivit opiniei expertilor elevii raman pasivi in timpul acestor intalniri si ,,sunt acolo pentru
ca trebuie sa fie acolo, nu pentru ca vor”. Astfel de consultari nu sunt reglementate si se

refera in principal la materialul de studiu si nu la indrumare in ansamblu.

in ceea ce priveste planurile de invatdmant, acestea sunt aproape la fel ca in programa
obisnuita a elevilor. Astfel, acest lucru este in mod frecvent considerat de experti ca fiind un
aspect negativ, deoarece copiii in miscare au nevoie de timp pentru adaptare, pentru ca,
chiar si dupa perioada de adaptare, dezvoltarea si cunostintele lor nu pot fi considerate la fel

ca cele ale elevilor obisnuiti.
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Flexibilitatea Tn legatura cu planurile de invatamant este, de asemenea, diferita in tarile
partenere. S-a identificat in Romania, Bulgaria si Spania flexibilitate legata de temporizarea
cursurilor. Tn acelasi timp, in Italia si Austria, rezultatele aratd ci existd o flexibilitate

organizationala scazuta.

Un alt pilon in educatia copiilor constd in personalul care lucreazd cu ei. In toate tirile
cercetate nu exista cerinte clar definite pentru profesori/formatori care lucreaza in special cu
copiii in miscare. Cerintele sunt in general definite in unele tari si se adreseaza in principal
personalului specializat din programele pentru a doua sansa. In Romania, aceste cerinte sunt
sub forma de recomandari. Se desfasoara doar formare initiald a personalului (atunci cand
incep sa lucreze in scolile pentru a doua sansd). in celelalte tdri partenere, formarea
formatorilor este in mare parte organizata in cadrul unor proiecte sau initiative la nivel
national sau european. Din punct de vedere al continutului, Tn Spania cursurile sunt
conectate la disciplinele de studiu, spre deosebire de Bulgaria, unde se pun in discutie de

cele mai multe ori abordarile pedagogice care urmeaza sa fie utilizate.

in aceastd privintd au importantd, de asemenea, instrumentele personalului cu care se
lucreaza. O vulnerabilitate comuna a fost definita ca fiind lipsa de instrumente special
concepute pentru copii in miscare. Expertii din Bulgaria si Romania au emis critici puternice
la adresa instrumentelor din sistemul educational. Rezultatele interviurilor au aratat ca, in
majoritatea tarilor partenere este greu pentru profesori sa sprijine toti elevii in mod
individual. Tn acelasi timp, majoritatea expertilor considerd cd metodologiile utilizate

favorizeaza incluziunea, dar ca acest lucru depinde si de profesori.

in unele tari (Bulgaria, Romania, Italia), cercetarea a identificat lipsa de competente si, de
asemenea, de motivare a personalului, care este cu sigurantda o problema care necesita

solutionare.

Poate din aceasta cauza, mare parte din volumul de munca din domeniul integrarii copiilor in
miscare se face de catre organizatiile non-guvernamentale, voluntari si alte persoane, care
nu fac parte din sistemul educational formal. Tn Romania si Bulgaria, formarea lingvistica si

alte activitati de sustinere sunt in mare parte organizate de ONG-uri.
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Expertii intervievati din toate tarile partenere, in special din Austria si Bulgaria, au afirmat ca
nu exista suficiente activitati cu parintii, care au o influentd negativa asupra procesului de
incluziune. Expertii spanioli si bulgari au subliniat importanta reclamelor si distribuirea
masurilor legate de a doua sans3 in general. In prezent societatea nu cunoaste care sunt

oportunitatile educationale pentru copiii cu risc.

Nu in ultimul rand, in niciuna dintre tari nu exista statistici concrete in ceea ce priveste
numarul de copii Tn miscare Tnscrisi in sistemul educational. Statisticile se refera in principal
la copiii din randul minoritatilor, la elevii care au abandonat scoala timpuriu si la copiii cu

nevoi speciale.

Recomandari

A

Luand in considerare toate punctele forte si punctele slabe descrise si in principal
rezultatele interviurilor, se poate defini lista urmatoare cu recomandari aplicabile sistemelor

educationale si pentru noua metodologie de invatare care urmeaza sa fie creata:

imbunatati performanta elevului

IR Personalul din Tnvdtdmant necesitd formare cu privire la modul de implementare a
programului si metodologiei; iar profesorii trebuie pregatiti pentru lucrul cu grupuri
heterogene de elevi

IR Programele si beneficiile acestora trebuie promovate in zonele defavorizate pentru a
inscrie mai multi copii

IR Este nevoie de mai multe instrumente si ghiduri pentru profesori si manuale pentru
elevi pentru studiul individual pentru a-i ajuta in afara orelor de curs

IR Ar trebui furnizate consultari sdptdmanale ale elevilor

IR Mai mult relatii individuale si mai stranse intre profesori/formatori si tinerii
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IR Ar trebui organizate mai multe activititi extracurriculare legate nu numai de
invatarea limbilor strdine, ci si pentru stimularea integrarii sociale. Ar trebui sa se
stabileasca activitati comune pentru copiii din grupurile defavorizate si copii locali, cu
scopul de a forma un sens al comunitatii.

IR Cadrele didactice ar trebui sa fie mai bine echipate pentru a adapta programele la
nevoile individuale ale elevilor. Se doreste o abordare de predare si de consiliere
axata pe nevoile, dorintele si capacitatile elevilor individuali.

IR Noua metodologie ar trebui s3 fie acreditatd, in scopul de a oferi recunoastere
profesorilor si, prin urmare, recunoasterea competentelor si abilitatilor dezvoltate.

IR Un efect pozitiv ar putea avea crearea unei retele de profesionisti pentru a partaja
practici, pentru a face schimb de idei si experiente

IR Mai multe subiecte ar trebui s3 fie incluse in programa scolard. Anumite competente
de baza cu privire la diferite discipline ar trebui furnizate si apoi ar trebui introduse
discipline de orientare profesionala si sprijin pentru elevi pentru a dobandi noi
competente legate de locurile de munca (ar putea fi incluse, de asemenea, furnizarea
de activitati legate de sanatate, nutritie si de petrecere a timpului liber, educatie
fizica si exercitii de activare, activitati care implica utilizarea banilor, managementul
conflictelor, activitati care se ocupa de utilizarea retelelor sociale de pe Internet etc.)

IR Promovarea abordarii interdisciplinare

IR Legatura dintre scoald si piata muncii trebuie consolidat3 intr-o etapd ulterioara

IR M3surile trebuie s3 solicite prezenta regulata a tinerilor in clasd

IR Cererile excesive si care depasesc asteptarile trebui evitate. Obiectivele trebuie s3 fie
realizabile

IR Ar trebui sd punad mai mult accent pe lucrul cu parintii

IR Trebuie previzute masuri de supraveghere. Specialistii trebuie si aibd ocazia s&
reflecteze si sa acorde sprijin

IR Trebuie previzute metode de evaluare cu precizie de diagnostic si scop de Tnvatare

IR M&surile de sprijin trebuie s& fie alcituite intotdeauna dintr-o combinatie de cursuri
de formare (si/sau coaching) si sprijin psihologic oferit de specialisti experimentati

calificati in acest sens
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IR Trebuie oferite instrumente concrete pentru imbun&tatirea nivelului lingvistic si
evaluare ulterioara

IR Trebuie asigurate oportunititi pentru studiu individual cu elevii, in cazul celor cu
probleme lingvistice

IR Un aspect extrem de pozitiv ar fi infiintarea unor anumite centre (conectate cu
scolile) in care acesti copii ar primi asistenta (pentru studiile lor), formare si orientare
pentru viata sociala

IR Metodologia ar trebui s& includa sfaturi concrete pentru indrumatori pentru lucrul in
medii multietnice

IR Trebuie sporitd cooperarea dintre institutii, formatori, elevi si toti participantii la
acest proces

IR Metodologia trebuie s§ fie suficient de atrdgdtoare pentru ca elevii s poatd observa
utilitatea acesteia

IR Tn timpul integrarii elevilor trebuie respectatd diversitatea culturald. Trebuie ca
istoria, religiile si culturile acestora sa fie apreciate

IR Mai multi experti au subliniat faptul cd aceasta este o provocare s3 se realizeze o
metodologie care ar putea fi aplicata in diferite medii si care sa fie adecvata pentru
diferite grupuri de copii, dar toti au fost de acord ca ar trebui sa se faca eforturi in
aceasta directie. Aceste actiuni vor avea cu siguranta rezultate foarte pozitive, care ar
putea contribui la Tmbunatatirea adaptarii si integrarii educationale a copiilor in

miscare.
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Informatii privind expertii intervievati

Nr | Nume Functie Tara

1 | Robert Penciu Inspector scolar adjunct la Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti si in prezent | Romania
coordonator al Programului A doua sansa la nivel de judet

2 | Sergiu Moga Inspector scolar pentru programul A doua sansa Romania

3 | Mioara Marcu Inspector scolar pentru programul A doua sansa Romania

4 | Mihai Gretian Melita Directorul scolii nr. 71 din Bucuresti Romania

5 | Manatu Tamara Fost director al scolii George Calinescu school din Bucuresti, in prezent profesor in | Romania
cadrul Programului A doua sansa

6 | Ani Draghici Inspector scolar, Formator in cadrul Programului A doua sansd, coordonator al | Romania
Programului A doua sansa la nivelul judetul Dolj

7 | Calugarescu Angela Directorul scolii la scoala Sadova - judetul Dolj Romania

8 | Neda Anca Irina Directorul scolii la scoala Valea Stanciului- judetul Dolj Romania

9 | Doris Muhr-Koban Consultant at National labour market service for youth (AMS fiir Jugendliche), Vienna | Austria
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12 | Ulrike Diih Formator pentru masuri supra-companie si de ucenicie integrativa, die Berater | Austria
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scolii principale, BFI Viena

14 | Ivelina Spasova Directorul scolii secundare nr. 6 “Graf Ignatiev” Bulgaria
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15 | Iveta Petrova Germanova Expert principal in organizarea invatamantului secundar/Inspectoratul regional de | Bulgaria
invatamant - Sofia/

16 | Mariya Sotirova Expert principal pentru limba si literatura bulgara la Inspectoratul regional de | Bulgaria
invatamant al orasului -Smolyan

17 | Nina Aleksieva Expert principal privind educatia profesionala in Inspectoratul regional de invatamant | Bulgaria
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29 | Patrizia Pappalardo Presedinte Ubuntu-International Center of Cultures - Centrul International al | Italia
CUlturilor

IR Toate aceste interviuri au fost realizate in perioada ianuarie 2016 - februarie 2016 telefonic, in scris si prin intdlniri personale.
Rdspunsurile expertilor au fost incluse in Raport
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